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‘ ‘ Le rapport du NMD stipule que le secteur privé a
un role incontournable a jouer dans la création
de valeur et d’emplois, et dans la responsabilité
sociale et environnementale. ) )
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EDITORIAL 101

| MOT DU PRESIDENT

Aprés une année 2020 inédite, 'année 2021 a été celle de tous les défis. Rythmée par
'apparition des nouveaux variants du virus, les campagnes de vaccination et les
ambitions de relance économique, 2021 a été, dans le monde entier, exceptionnelle a
plus d'un titre, autant pour les citoyens, les gouvernements que pour les acteurs
économiques.

Durant l'année écoulée, le Maroc a su faire face a de multiples défis sociaux et
économiques et a pu se demarquer a 'échelle internationale particulierement par la
réussite de sa politique de vaccination et par la publication du rapport de son Nouveau
Modéle de Développement (NMD).

Constituant un tournant decisif dans 'histoire du Royaume et tragant la trame du Maroc
de demain, le rapport du NMD stipule que le secteur privé a “un role incontournable a
jouer dans la création de valeur et d’emplois et dans la responsabilite sociale et
environnementale”. Le Maroc de demain vise ainsi une intensification structurelle de la
création de valeur. Celle-ci ne serait pas possible sans le secteur privé que le NMD veut
“fort, audacieux, entrepreneurial, ouvert a la prise de risques et exploitant résolument
les opportunités eéconomiques nouvelles”.

Née, en septembre 2020, suite a la fusion de nos deux compagnies d’assurance historiques,
AtlantaSanad Assurance compte s'impliquer davantage pour le Maroc de demain et
contribuer positivement a la création de valeur. Cette finalité a toujours été au centre de
notre raison d’étre et nous la déployons, a notre échelle, en étant au quotidien au service
de nos assurés, en étant engages vis-a-vis de nos différentes parties prenantes et en
créant des emplois, non seulement au sein de la compagnie, mais aussi indirectement a
travers notre large réseau d’agents genéraux, installés dans tout le Royaume.

Ce n’est pas tout. En réalisant de bonnes performances financiéres, nous créons de la
valeur aupres de nos actionnaires. Notre premier exercice complet en tant que nouvel
ensemble en fait foi et conforte les ambitions que nous avions affichées. Aprés avoir fait
preuve d'une grande résilience en 2020, AtlantaSanad Assurance a enregistré des
indicateurs au vert en 2021.

Ces résultats inscrivent notre compagnie dans une ére nouvelle marquée par de nouveaux
défis. Des défis que nous relevons grace a I'engagement de nos collaborateurs, U'appui de
nos agents, le soutien de nos partenaires ainsi que la conflance de nos actionnaires.

Animés par ce nouvel élan, nous poursuivons notre voyage sur le chemin de la
croissance et la création de valeur, sans perdre de vue notre ambition d’accompagner
le développement du secteur des assurances marocain et de contribuer de maniere
générale a celui du Maroc de demain.

Mohamed Hassan BENSALAH
Président Directeur Général
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I INTERVIEW

Fatima Zahra BENSALAH
Vice-Présidente

“A AtlantaSanad Assurance, l'équité
entre les genres est un point non
negociable. Le seul critere que nous
favorisons est la meritocratie. ) )
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Comment avez-vous pu faire vivre votre
signature “La vie nous rapproche” pendant une
période ou la Covid a imposé a la vie de nous
séparer ?

Au contraire, la pandémie nous a rapproché
davantage, que ca soit avec nos assurés, nos
partenaires ou encore nos collaborateurs. A
AtlantaSanad Assurance, nous avons réussi a
rester connectés avec 'ensemble de nos parties
prenantes. Je dirais méme que nous avons
renforcé nos liens grace a 'approche de proximité
virtuelle que nous avions mis en place en 2020.
La sensibilisation était au coeur de cette
démarche, que ce soit par rapport a la prévention
ou a la vaccination. Pour résumer, je dirais que
les contraintes imposées par la pandémie nous
ont challenge pour faire vivre notre signature de
maniére forte et réguliére. Alors, oui la vie nous
rapproche encore et toujours !

Peut-on dire que AtlantaSanad Assurance a pu
consolider ses équipes apres plus d’'un an du
démarrage du processus d’intégration ?

Il faut rappeler d’abord que les équipes faisaient
d’ores et déja partie de la méme famille. Cela-dit,
nous avons renforcé, en 2021, la politique
d'intégration mise en place en 2020. Nous avons
misé sur davantage de proximité, en l'occurrence
par la création du concept “A Vous la Parole”. Ce
sont des rencontres hebdomadaires qui brisent
les barrieres et donnent loccasion aux
collaborateurs de discuter directement et
ouvertement avec le top management.

Vous accordez une grande importance a la RSE.
Quelles étaient vos actions phares en 2021 ?

Nous ceuvrons continuellement dans différents
périmétres en ligne avec les principes de la
responsabilité sociétale, tout en nous adaptant
aux besoins conjoncturels. En 2021, nous avons
poursuivi un projet de recherche, initié avec
'Observatoire de la RSE au Maroc (ORSEM).



Il a donné naissance a deux Guides RSE thématiques.
Le premier relatif aux Conditions de travail et le second
a 'Approche genre.

Par ailleurs, dans le contexte pandémique, nous avons
mis un focus particulier sur la santé de nos
collaborateurs, en déployant des mecanismes
renforcés et adaptes de prévention, de prise en charge
des soins et de suivi.

Lenvironnement n’est pas en reste. Nous avons
poursuivi nos actions écologiques, notamment a
travers notre partenariat avec l'association Ressourc’ln
et via le projet ‘Atelier Main Verte’, mené par nos
ambassadeurs RSE.

La solidarité étant ancrée dans notre ADN, nous avons
choisi de la vivre, au quotidien, a travers notre
plateforme solidaire Nt3awnou, qui a donné lieu, en
2021, a Nt3awnou Academy. Un programme de
formation au profit des associations bénéficiaires.
Nous avons aussi renforcé notre programme de
soutien et de mentorat au profit des étudiants de la
Fondation Jadara et poursuivi notre soutien
inconditionnel a d’autres associations.

Comment se positionne AtlantaSanad Assurance par
rapport a la politique genre ?

AtlantaSanad Assurance est une compagnie qui a
toujours prong, chiffre a l'appui, 'équité genre que
cela soit en termes de gouvernance, management ou
employabilité. Nous sommes 3 femmes au conseil
d’administration et 47% de femmes au total.

La femme a AtlantaSanad Assurance a le méme acces
a la formation, la promotion et la responsabilité que
'homme. Léquité entre les genres est absolue et le
seul critére que nous favorisons est la méritocratie.
Dailleurs cette notion, nous la promouvons au-dela
de notre entreprise. Lexemple de la publication du
Guide Genre dont jai parlé auparavant est tres
illustratif. Lobjectif est de sensibiliser le milieu
académique et le tissu entrepreneurial sur la diversité
genre et favoriser ainsi 'accés aux postes de décision,
en entreprise, aux femmes grace a la méritocratie.
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Peut-on parler d'un role de la RSE dans les
performances de la compagnie ?

Tout d’abord, permettez-moi de rappeler que notre
approche RSE est totalement volontariste et est
construite dans une optique durable. Nous en faisons
un levier pour fédérer nos difféerentes parties
prenantes. C'est ainsi qu'en interne, nous avons
associé nos collaborateurs aux chantiers de
certification et de mentorat ainsi qu'aux actions
environnementales ou encore solidaires. Nous avons
ainsi favorisé la co-construction des objectifs et pu
cerner les interactions entre la portée économique de
la stratégie RSE et ses performances sociale,
environnementale et financiére.

En externe, la RSE nous a permis d'identifier les
demandes spécifiques de nos différentes parties
prenantes et de travailler sur les réponses a apporter
a leurs attentes.

AtlantaSanad Assurance a publié pour la premiére
fois un rapport ESG portant sur une année compléte
d’activité. Pourriez-vous nous le présenter ?

En effet, il est le premier qui dresse le cap sur la RSE
durant une année civile entiére pour la simple raison
que AtlantaSanad Assurance a vu le jour en tant que
telle en septembre 2020. Cela dit, nous élaborons des
rapports ESG annuels depuis 2019. La philosophie de
base en termes RSE n’a pas changé car nous nous
sommes inscrits dans la transparence, la bonne
gouvernance et le respect des normes sociales et
environnementales depuis longtemps.

La nouveauté en 2021, c'est que nous avons une
direction RSE a part entiére et qui résulte d'une
volonté stratégique lors de l'organisation menée avant
lerapprochementde nos deuxcompagnies historiques.
Aujourd’hui, nous sommes fiers d'avoir une démarche
claire et des actions pertinentes sur les volets
Gouvernance, Social et Environnement. Ceci nous a
permis d’avancer sereinement sur le chemin de la
responsabilité sociétale.

AtlantaSanad Assurance 9



| INTERVIEW

Jalal BENCHEKROUN
Directeur Genéral Délegue

‘ ‘ Notre réseau integre la philosophie
de la compagnie et sa strategie de
développement. Je dirais méme qu’il
est un element central de la progression
de notre activite. } )
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Quelle lecture faites-vous globalement de
lévolution de Ulassurance suite a la
conjoncture de la crise sanitaire ?

La crise sanitaire a permis de rapprocher
davantage les assurés de la notion de
couverture des risques. D'abord, une certaine
vulnérabilité face aux risques a été mise
davantage en exergue. Ensuite, ily a l'aversion
au risque qui est devenue plus accrue.
Concrétement, tout le monde veut se
prémunir le plus largement possible contre
de multiples risques. Par ailleurs, les risques
évoluent et deviennent plus colteux pour
lassureur dans cette conjoncture. A
AtlantaSanad Assurance, nous avons essayé
d’étre a l'avant-garde de ce changement que
nous anticipons chez les assurés. Nous avons
une offre diversifiée pour couvrir de multiples
risques assurantiels et nous avons une
grande volonté d’élargir davantage nos offres,
de les adapter de maniére a ce que nous
puissions nous rapprocher davantage de nos
assurés et répondre de maniére flexible a
leurs différents besoins en assurance, qu'il
s'agisse de Santé, de Prévoyance, d’Epargne ...

Comment s'est comportée AtlantaSanad
Assurance par rapport au marché pendant
l'année 20217

Llannée 2021 était une année de reprise
économique. Ce qui a impacté naturellement
le secteur de lassurance, en affichant
d’ailleurs de bonnes performances. Le chiffre
d’affaires marcheé s'est etablit a 52,4 milliards
de Dirhams et a enregistré ainsi une évolution
de 8,9% par rapport a 2020 ; au moment ou
AtlantaSanad Assurance a réalisé un chiffre



d’affaires global de 5 401 MDH, en progression de
9.4%. Cette évolution, qui dépasse celle du marchég,
trouve son origine dans des éléments endogenes et
exogenes. D'une part, il y a eu une dynamique
générale de reprise d'activité et d'autre part la
compagnie a boosté sa stratégie d'impulsion du
réseau, ses offres de produits diversifiés ainsi que le
focus mis sur la qualité des services proposes,
depuis la naissance du nouvel ensemble.

Comment expliquez-vous votre forte progression
dans l'activite Vie ?

La lecture des indicateurs de la branche Vie laisse
ressortir un trés bon comportement du marché en
2021. Ce dernier a été impulsé par ['épargne et par le
rebond des placements, malgré les taux durablement
bas. Ce marché a progressé de 12,5%, une évolution
a deux chiffres qui reste remarquable dans le
contexte de la crise sanitaire. Notre compagnie a été
dans la méme tendance positive et a observé une
progression de 24,3%, largement plus grande que le
marcheé. Cette forte évolution, dont nous sommes
ravis, est le résultat de notre stratégie de
développement des produits de lassurance vie,
entamée il y a quelques années déja avec l'étroite
collaboration des banques partenaires, notamment
le CIH Bank.

Quel role a votre réseau exclusif dans la dynamique
positive qu’'enregistre la compagnie ? Et peut-on
déja parler d’un réseau unifié ?

Tout d’abord, il faut noter que notre compagnie a
'un des plus grands réseaux du marché avec plus de
350 points de ventes exclusifs. Il s'agit d'une grande
force de frappe en termes commercial, surtout pour
l'activité non-vie et particulierement pour'assurance
automobile. Notre réseau intégre la philosophie de
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la compagnie et sa stratégie de développement. Je
dirais méme qu’il est un élément central de la
progression de notre activite et a forcement un
grand role dans notre dynamique de croissance.

Par ailleurs, nous pouvons étre fiers de nos agents
exclusifs qui se sont totalement impliqués dans la
période de transition ainsi que lors de la naissance
du nouvel ensemble. Aujourd’hui, nous pouvons
parler, en effet, d'une seule grande famille unifiee
sous la marque AtlantaSanad.

Parlez-nous des indicateurs des résultats de 2021 ?

La compagnie affiche depuis plusieurs années des
indicateurs de résultat tous au vert. C'était le cas
également pour 2021, année pendant laquelle nous
avons enregistré particulierement un rebond de
34.7% du résultat technique. Celui-ci est lieé a
'amélioration du résultat financier dans un contexte
de reprise du marché boursier. Le résultat net n'a
pas été en reste. Il a ressorti un chiffre de 455 MDH
en hausse de 4.1%, par rapport au résultat 2020. Et
pour boucler la boucle, nous avons distribué un
dividende, au titre de l'exercice 2021, de 5.2 dirhams
par action, comparé a 4.5 dirhams pour 'année 2020.

Avec des indicateurs tous au vert en 2021, peut-on
parler de perspectives prometteuses pour 2022 ?

Les réalisations de l'année 2021 étaient parfaitement
en ligne avec les prévisions budgeétaires qu’affiche
notre plan stratégique. Durant 2022, notre stratégie
reste axée sur le développement commercial, la
proximite avec nos clients et nos assurés et
lamélioration continue de la qualité de service.
Dansunedémarchedecontinuité, nousambitionnons
d’afficher des indicateurs positifs et en amélioration
continue par rapport a 2021 et 2020.

AtlantaSanad Assurance 11









1 PROFIL

== A propos de AtlantaSanad Assurance

Filiale de la Holding Holmarcom Insurance Activities (HIA), elle-
méme détenu majoritairement par le Groupe Holmarcom,
AtlantaSanad Assurance est une compagnie marocaine, née le 25
septembre 2020, aprés le rapprochement des deux compagnies
d’assurances historiques du Groupe Holmarcom Atlanta et Sanad.

Avec l'expertise et le savoir-faire acquis par Sanad et Atlanta
respectivement durant plus de 100 et 70 ans, AtlantaSanad
Assurance se positionne comme un acteur de référence dans le
marché marocain de l'assurance.

En plus de son réseau exclusif de plus de 350 Agents généraux et
son partenariat avec plus de 190 courtiers, AtlantaSanad Assurance
est affiliée au réseau panafricain Globus et le représente
exclusivement au Maroc. La compagnie est également membre du
réseau INI Network, le plus grand réseau d’assureurs indépendants.

Riche de plus de 650 collaborateurs, AtlantaSanad Assurance est
une compagnie qui veille a offrir des produits innovants, tout en
assurant une qualité de service supérieure autant pour ses assurés
que pour son réseau d’agents et ses partenaires de courtage.
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== A propos du Groupe Holmarcom

Fondé en 1978, Holmarcom est un groupe privé marocain qui opére a
travers 4 poles d'activité : Finance, Agro-industrie, Distribution &
Logistique et Immobilier.

Porté par un projet d’entreprise ambitieux et des ressources humaines
mobilisées autour d’une vision commune, le Groupe est engagé dans
une politique d'innovation et une stratégie de croissance entreprenante,
dans le sillage de la dynamique économique nationale.

Fort de ses racines et de son histoire, Holmarcom poursuit sa politique
d’investissement dans de grands secteurs stratégiques pour l'essor
durable du Maroc et du continent africain.

En 2019, le Groupe Holmarcom a opéré une restructuration de son Pole
Finance et a créé, entre autres, le Holding HIA (Holmarcom Insurance
Activities) qui a accueilli ses entreprises opérant dans l'assurance.

En juin 2021, le Groupe Holmarcom a ouvert le tour de table de HIA a la
Société Financiére Internationale (IFC), membre du Groupe de la Banque
Mondiale.

Le Groupe Holmarcom, qui reste lactionnaire majoritaire de HIA,
ambitionne a travers ce nouveau partenariat avec U'IFC d’accompagner
les fortes ambitions de croissance de HIA, aussi bien pour renforcer sa
position au Maroc, que pour développer sa présence dans les marchés
subsahariens majeurs.

HIA opére a travers des compagnies d'assurance dans trois pays en
Afrique, en l'occurrence AtlantaSanad Assurance et Takafulia Assurances
au Maroc, Atlanta Cote d’lvoire Non-Vie en Cote d’lvoire et The Monarch
Insurance au Kenya.

IDENTITE 102

HOLMARCOM
GROUP

Présence dans
6 pays africains

[\

A\

Maroc - Sénégal

Cote d'lvoire - Bénin
Burkina Faso - Kenya
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I HISTOIRE

La Protectrice,
Compagnie
d’Assurances
Marocaine,
devient 'EMPIRE.

o 1946
A

Création des
assurances Henri
Croze, exclusivement
Assurance Maritime.

1917 @

AtlantaSanad

ASSURANCE

Naissance du Nouvel
Ensemble

2020
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Les Assurances Henri
Croze se lancent
dans l'Assurance des

1947 Risques Industriels.
Création de 1949

«La Préservatrice».

2017

Changement de
lidentité visuelle
de SANAD
Assurances

1957

> @

André HERNANDEZ
crée CPA, courtier
leader dans
'Assurance des
Risques Industriels.

Création d’Atlanta
Assurances
Cote d'lvoire (Non Vie).

2016



Les Assurances
Henri Croze
deviennent Croze
et Hernandez

Assurances. 1973

o > ©

1962 Marocanisation
des Intermeédiaires

d'Assurances, SAMIR entre
dans le capital de CPA
a hauteur de 25%.

Introduction d’Atlanta
en bourse.

2014

Le Groupe Holmarcom 2007
détient 70% du capital

d’Atlanta/Sanad.
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«La Préservatrice»
devient Atlanta
sous la houlette du
Groupe Holmarcom.

1974
-

Marocanisation
des Compagnies
d’'Assurances,
CPA rachéte 'EMPIRE
a hauteur de 73%
et la rebaptise

@ 1975

SANAD Assurances.
Holmarcom
rachéte SANAD . 1999

Assurances et CPA.

2005 . Atlanta rachéte

99,66% du capital
de Sanad.
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| GOUVERNANCE

== Conseil d’administration

Responsable de la solidité financiére de la compaghnie, le Conseil d’Administration définit les orientations stratégiques
d’AtlantaSanad Assurance, sa politique de développement et est garant de la surveillance de la gestion de ses
activités autant financiéres qu’extra-financiéres. Le Conseil d’Administration joue ainsi son role dans la gestion des
risques et le developpement durable de la compagnie.

Le conseil compte deux administrateurs indépendants recrutés et qualifiés conformément a l'article 41 bis de la loi
17-95 sur la SA telle que modifiée et complétee.

En ce qui concerne la parité, le Conseil d’Administration d’AtlantaSanad Assurance compte trois femmes parmi ses
membres. Lune d’elles a rejoint le conseil en 2020, et ce conformément a la politique de la compagnie relative a la
parité des genres.

Mohamed Hassan BENSALAH
Président Directeur Général

Latifa BENSALAH
née EL MOUTARAJJI
Administrateur

Fatima-Zahra
BENSALAH
Administrateur

Karim CHIOUAR
Administrateur

Sellam SEKKAT
Administrateur

Khalid EL HATTAB
Administrateur - CDG

Hind LFAL
épouse BOUTALEB Adama NDIAYE
Administrateur Administrateur

Indépendant

Indépendant

Lotfi SEKKAT
Administrateur - CIH
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IDENTITE 102

== Comité d’Audit

Emanant du Conseil d’Administration, le Comité d’Audit a pour principales missions d’assister le
Conseil d’Administration en assurant le suivi de l'élaboration et du controle des informations
comptables et financiéres ainsi que la surveillance de 'efficacité des systéemes de controle interne.

Au 31 décembre 2021, le Comité d’Audit d’AtlantaSanad Assurance est constitué de quatre membres
et présidé par Monsieur Adama NDIAYE.

Adama NDIAYE
Président du Comité

Karim CHIOUAR Khalid EL HATTAB Sellam SEKKAT Hind LFAL
Membre Membre Membre épouse BOUTALEB
Membre

== COMmissaires aux comptes

AtlantaSanad Assurance fait appel a deux commissaires aux comptes, a savoir ERNST & YOUNG
et DELOITTE AUDIT.

Building a better e I o I tte
working world ¢

AtlantaSanad Assurance 19



I MANAGEMENT

Mohamed Hassan BENSALAH
Président Directeur Général

Président Directeur Général d’AtlantaSanad Assurance
et Président Directeur Général du Groupe Holmarcom,
'actionnaire majoritaire de la compagnie, Mohamed
Hassan Bensalah ceuvre continuellement pour le
développement et la modernisation du secteur marocain
de l'assurance, autant a travers la compagnie qu’a travers
la Feédération Marocaine des Sociétés d’Assurances et de
Réassurance (FMSAR), qu’il préside depuis 2006.

En tant que Président Directeur Général d’AtlantaSanad
Assurance, Monsieur Mohamed Hassan Bensalah a suivi
de prés le projet de fusion, la création du nouvel
Ensemble et le processus d’intégration qui s’en est suivi.
En plus de la fusion absorption de Sanad par Atlanta en
2020, on lui compte de grands projets tels que
'acquisition de Sanad Assurances en 1999, l'introduction
en bourse d’Atlanta Assurances en 2007 et la création
d’Atlanta Non-Vie en Cote d’lvoire en 2016.

Diplomeé en gestion et finances de l'Université de la Sorbonne et de l'Ecole des Cadres de Paris, Monsieur
Mohamed Hassan Bensalah s'engage sans relache, depuis plus de 25 ans, pour développer la compagnie
et la moderniser selon les standards internationaux.

Vice-Présidente, Administrateur Directeur
Délégué d’AtlantaSanad Assurance, Fatima Zahra

Général

Bensalah s'est impliquée fortement dans la création du
nouvel Ensemble et a suivi ainsi de prés le projet de
fusion absorption dans ses difféerentes étapes.

Jusqu'a septembre 2020, Madame Bensalah était Vice-
Présidente, Administrateur Directeur Général Déléegué
d’Atlanta Assurances et Administrateur de Sanad
Assurances. Au sein d’Atlanta Assurances, elle a ceuvré
durant plus de deux décennies pour le développement
de la compagnie autant au niveau du business que de la
RSE. On lui compte, entre autres, la création des comités
Développement Durable et RSE, l'obtention du Label
RSE de la CGEM et le statut de Partenaire Leader du
Pacte Mondial. Madame Bensalah est également a
lorigine de la création de la plateforme solidaire
d’AtlantaSanad Assurance.

Fatima Zahra BENSALAH
Vice-Présidente

Nt3awnou. Une initiative sociétale innovante

Diplomée de la Sorbonne et lauréate de I'Ecole des Cadres de Paris, Fatima Zahra Bensalah continue a
donner une grande importance a la dimension RSE en entreprise, qui est devenue désormais une direction
a part entiére dans la nouvelle organisation de la compagnie.
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Jalal BENCHEKROUN
Directeur Géneéral Delegué

IDENTITE 102

Directeur Général Délégué d’AtlantaSanad Assurance
depuis le 1¢" janvier 2013, Jalal Benchekroun a rejoint la
compagnie en 1997 ou il a occupé plusieurs postes de
responsabilité avant d’étre nommeé Directeur Général
Adjoint en décembre 2004.

Lauréat de la prestigieuse ENSAE-Paris, Monsieur
Benchekroun a 25 ans de carriére dans le secteur de
'assurance ou il a participé a la mise en place de
nombreux chantiers stratégiques, notamment dans le
cadre des travaux de la FMSAR.

Au sein d’AtlantaSanad Assurance, Jalal Benchekroun a
fait aboutir de grands projets tels que la modernisation
et la réorganisation de la compagnie. On lui compte
aussi la supervision de l'implantation de la compagnie
Atlanta Assurances Cote d'ivoire a Abidjan dont il assure
la Présidence.

M. Benchekroun compte aussi a son actif les performances financiéres d’AtlantaSanad Assurance qui se
manifestent a travers I'amélioration significative des résultats enregistrés depuis sa nomination a la

direction générale.

Directeur Général Adjoint en charge du Commercial,
Azzdine Belammari avait rejoint la compagnie Sanad
Assurances en 2018 en tant que Directeur Général

Adjoint.

Azzdine Belammariaété nommé, suiteaurapprochement
des deux compagnies, Directeur Géneéral Adjoint
d’AtlantaSanad Assurance, en charge du Commercial.

Azzdine Belammari est ainsi en charge de développer la
compagnie sur les plans commercial et marketing. Il
ceuvre avec ses eéquipes pour déployer la stratégie et

accélérer l'innovation, la digitalisation et la performance Azzdine BELAMMARI

du réseau de distribution.

Directeur Général Adjoint
en charge du Commercial

Diplomé de l'université Cergy Pontoise en Econométrie

et titulaire d’'un DESS en techniques de décisions en entreprise de la Sorbonne, Azzdine Belammari a

commencé sa carriére chez AXA France en 2000, ol il a été Responsable Actuariat Vie puis Chargé de 'Audit
Interne, avant d’étre nommeé en 2007, Directeur Distribution AXA Prévoyance et Patrimoine. En 2012, il
rejoint AXA Assurance Maroc pour prendre en charge la Direction Distribution et Stratégie et la Présidence

d’AXA Crédit en 2015.
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Achraf FTOUHI
Directeur Géneéral Adjoint
en charge des Opérations

Directeur Général Adjoint en charge des Opérations,
Achraf Ftouhi a rejoint la compagnie en 2010 en tant
que Directeur Actuariat avant d’étre nommé Directeur
du Pole Support Technique en 2013.

Riche d'une solide expertise acquise, entre autres, chez
des cabinets internationaux tels que Deloitte a
Casablanca et AON a Bruxelles ainsi qu'une expérience
chez le bancassureur ING en Belgique, Monsieur Ftouhi
a été, pendant 7 ans, l'actuaire en chef, travaillant en
synergie, pour le compte des deux compagnies Atlanta
et Sanad.

Actuaire diplomé de l'Université Louvain-La Neuve et
lauréat en gestion des risques financiers des facultés
universitaires Saint-Louis de Bruxelles, Achraf Ftouhi
travaille sans relache avec ses équipes pour moderniser
davantage la compagnie et offrir un service de qualité

et de proximité. Achraf Ftouhi est membre du Conseil d’Administration de 'Association Marocaine des
Actuaires ainsi que de lUInstitut des Actuaires en Belgique.

Hicham Tabine est le Directeur Général Adjoint en
charge des Finances et de I'Administratif ainsi que le
Déontologue d’AtlantaSanad Assurance,

Monsieur Tabine est depuis 2013 le chef de file de la
Finance a Atlanta Assurances et Sanad Assurances. Il a
ainsi chapeauté en synergie les finances des deux
compagnies Atlanta et Sanad, en tant que Directeur du
Pole Finances.

Hicham Tabine avait intégré Atlanta Assurances en 1996
en tant que cadre financier et a évolué pour devenir
controleur de gestion puis Directeur Financier.

En 2006, il avait pris en charge ['Organisation et 'AMOA
et en 2007, on lui a confié la responsabilité de
Déontologue d’Atlanta Assurances.

Titulaire d’'un DESS en Finance et Assurance, Hicham

Hicham TABINE

Directeur Géneéral Adjoint
en charge des Finances & Administratif

Tabine ceuvre conjointement avec ses équipes pour la modernisation de la compagnie en conformité avec

les standards nationaux et internationaux.
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I vALEURS

== OSER des valeurs stires!

Orientation client, Solidarité, Engagement et Respect sont les quatre valeurs d’AtlantaSanad
Assurance. Réunies dans cet ordre, elles constituent 'acronyme OSER. A double signification, chacune
a part ou réunies sous un acronyme, les valeurs d’AtlantaSanad Assurance sont des fondamentaux
qu’incarne la compagnie autant en interne qu’en externe.

O S E R

Orientation Client Solidarite Engagement Respect

L'Orientation client est une valeur qui illustre la vision de la compagnie et qui traduit 'attitude de
ses collaborateurs et de ses partenaires.

La Solidarite refléte le positionnement de la compagnie de par la nature de son activité, mais aussi
a travers ses décisions et actions dans différents domaines. La solidarité est également une attitude
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Air ~anital nAala crArinasnia ~Ala o atative vmatkant Aan Aninira A ~riatiAdian A Fraviave
uu \.ClIJILCll. rurrialilt U ua LUIII}JGSIIIC L|UC ATO LuLlAuuiIiaLTulO 11ITLLTIIL Tl WCuviIT au L|UULIUICII a taveilo
leurs comportements responsables.

Ce qui nous ramene a la valeur de 'Engagement, un autre point fondamental dans la vision de la

compagnie qui s'engage a bien servir ses assurés, ses collaborateurs ainsi que les difféerentes
communautés faisant partie de son écosystéme.

Et pour boucler la boucle, la quatriéme valeur d’AtlantaSanad Assurance est le Respect. Ce n'est pas
fortuit si cette valeur est muette dans 'acronyme. Le respect est une valeur incarnée depuis des
décennies chez les collaborateurs et fait partie de 'ADN du groupe Holmarcom. Elle constitue ainsi
une base aux autres valeurs.

Le tout donne lieu a OSER, un acronyme qui refléte a lui seul l'audace, le courage, I'ambition et le
defi, d'avoir pu donner naissance au nouvel Ensemble AtlantaSanad Assurance en plein crise
sanitaire. Une grande compagnie qui a su défier la conjoncture grace a des collaborateurs qui ont su
respecter les délais, avec un grand sens de I'Engagement et en totale Solidarité les uns avec les
autres ainsi qu’avec les partenaires externes.

Les valeurs du nouvel Ensemble écrivent ainsi une nouvelle page d’AtlantaSanad Assurance. Une
compagnie plus grande, plus ambitieuse et plus forte et qui a su OSER adopter et décliner sur le
terrain sa signature ‘La vie nous rapproche’, en misant sur 'Orientation client avec un Engagement
Responsable et Solidaire.
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== Une forte resilience en 2021

Le marché boursier a prouveé sa résilience avec des performances exceptionnelles de ses principaux indicateurs.
Avec 691 milliards de dirhams, la capitalisation boursiére a atteint son plus haut niveau depuis 10 ans. Il en est
de méme pour lactivité sur le marché central, avec des volumes de transactions de prés de 41 milliards de
dirhams.

Lannée 2021 a marqué la reprise du marché boursier et a ramené les plus-values latentes a leur niveau d’avant
la crise sanitaire. Lensemble des indices ont enregistré des performances annuelles positives: Le MASI a réalisé
une performance de +18,35%, le MSI 20 de +17,40 %, le MADEX de +17,60 % et le ESG 10 de +15,79 %.

Aprés avoir été impactées en 2020 par la contraction du marché financier et la sensibilité du portefeuille au
risque actions, les entreprises d'assurance et de réassurance ont profité en 2021 du redressement du marche
financier et de 'amélioration du contexte du marché boursier. Lindice sectoriel des assurances a affiché une
performance exceptionnelle de 25,93%. Lencours des placements affectés aux opérations d’assurances s'est
élevé, quant a lui, en valeur d’inventaire, a fin décembre, a 186 milliards de dirhams, affichant une hausse de 7,2%
depuis le debut de l'année.

8481 100 ggqa7 B
135.98 5,099 78y

58.34

E 00 9.401.00
DN

- MARCH
e - .|

== Des indicateurs au vert

MASI 20 MADEX
+17,40% +17,60%

Indice

ESG 10 sectoriel

Assurances

+15,79% +25,93%

MASI

+18,35%
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== Une dynamique positive en 2021

Le secteur national des assurances et de réassurance a
enregistré une bonne performance pour 'exercice 2021
avec un chiffre d'affaires marché qui s'est établi a 52,4
milliards, marquant ainsi un rebond de 8,9%.

Aprés une année 2020 marquée par une faible
croissance, l'activité d'assurance a repris sa dynamique
aussi bien pour la branche vie que non-vie. Au global,
le chiffre d'affaires directes s'est apprécié de 9,9%,
portant le chiffre a 49,6 milliards de dirhams.

Lassurance vie a progressé de 12,5% a 22,9 milliards de
dirhams. Cette hausse est impulsée par I'épargne qui a
enregistré une croissance de 12,9%, grace a la reprise
des contrats d’épargne en dirhams et la dynamique
soutenue des supports en unités de compte.

En outre, l'assurance non-vie a affiché également un
bon comportement avec une croissance de 7,7% et un
volume de primes de 26,7 milliards de dirhams,
supportée notamment par la performance de
'assurance automobile. Cette derniére a enregistré
une croissance de 8,6% pour 13 milliards de dirhams
de primes émises.

Le résultat net du secteur de l'assurance a été marque,
en 2021, par une progression de 31,4% a 4,2 milliards de
dirhams. Ce résultat a été boosté principalement par
la croissance des produits nets de placements qui ont
affiché une progression de 34,4% pour un volume de
2,2 milliards de dirhams.

== La Numerisation en vue'!

SECTEUR 103

Evolution des primes émises

W Acceptations

2020 ' 2021

En milliards de dirhams

Evolution des primes directes
par branches

49,6

+12,5%

H Vie
W Non-Vie

|

2020 2021

En milliards de dirhams

LACAPS a mis en place un projet d’instruction a destination des Entreprises d’Assurances et de
Réassurance (EAR) et du réseau de distribution précisant les conditions et modalités a observer
pour la mise en place d'un dispositif électronique de vente en ligne de produits d’assurances.

Il s’agit de deux types de dispositif de vente en ligne : 'un consiste en un dispositif de bout en bout,
avec une signature électronique ; alors que l'autre se limite a la proposition de contrats en ligne,

avec une signature physique.

Par ailleurs, 'ACAPS en partenariat avec I'IFC (Groupe Banque Mondiale) méne une étude qui a pour
but de définir les orientations stratégiques, favorisant l'accélération de la numérisation du secteur
de l'assurance au Maroc. Objectif : lui permettre de suivre ['évolution des grandes tendances liées

au numérique.
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— Benforcement de Uassurance
inclusive

Dans l'objectif de renforcer l'inclusion financiére et
reduire les vulnérabilités, la micro-assurance a été
définie avec notamment lélargissement des
canaux de distribution aux établissements de
paiement.

En outre, des réflexions sont menées sur des
concepts et produits innovants pour améliorer
l'accés a l'assurance ainsi qu'une proposition de
valeur (use case) destinée a booster l'inclusion en
assurance.

Par ailleurs, les prochaines étapes en la matiére
consistent en l'instauration d’'un barometre annuel
de [l'assurance inclusive, la poursuite des
amendements réglementaires pour élargir la
distribution a d’autres opérateurs, l'ajustement du
cadre réglementaire et des instructions pour les
EDP et la vente en ligne, le développement des
offres d’assurance spécifiques aux TPE et le
déploiement d'une stratégie de communication
sur l'assurance inclusive, incluant un module
d’éducation financiére générique portant sur ladite
thématique.
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== Le régime EVCAT en marche!

Plusieurs projets liés au régime des événements
catastrophiques ont évolué durant 'année 2021 a
linstar du projet de la mise en place de la
plateforme de gestion des sinistres qui a été
développé et en phase de test de l'interfacage avec
les systémes d’'information des EAR.

Par ailleurs, une formation sur l'utilisation de la
plateforme par les gestionnaires des EAR est
programmée pour lannée 2022. Analyse de
'exposition des EAR aux aléas tremblement de
terre et inondation.

Par ailleurs, la CAT a développé au profit de chaque
entreprise d’assurance un outil « Dashboard » sous
SIG pour suivre les cumuls des capitaux assurées
couplés avec l'aléa (TDT et Inondation).

== Maladies professionnelles :
assurance obligatoire ?

LACAPS a lancé une étude sur linstauration
de l'obligation d’assurance contre les maladies
professionnelles (MP).

Diagnostic du risque de maladies profession-
nelles, benchmark international de modéles
assurantiels de couverture, étude du régime
cible, étude des scénarios de mise en ceuvre
de l'obligation et proposition d'une feuille de
route pour limplémentation du scénario
retenu par le comité de pilotage sont toutes
des étapes bouclées de cette étude. Reste a
élaborer en 2022 le cadre réglementaire pour
le scénario retenu par le comité de pilotage.
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== La protection sociale en route vers la géneéralisation

Avec la publication de la loi cadre n°9-21 relative a la protection sociale, un calendrier sur cing ans a été fixé
pour la généralisation de la protection sociale avec notamment le calendrier et les dispositions ci-apres.

Geénéralisation

de 'AMO
> I J
2021
& 2022
Généralisajtion 2023
des allocations
familiales & 2024
2025

] <
Elargissement de la base des adhérents
aux regimes de retraite et genéralisation

de lindemnité pour perte d’emploi.

e Fixation de la consistance de la protection sociale : protection contre les risques liés a I'enfance,
octroi d'indemnités forfaitaires aux familles non-couvertes par cette protection, protection contre les
risques liés a la vieillesse et a la perte d’emploi.

o Fixation des principes regissant la généralisation de la protection sociale : solidarité, non-
discrimination, anticipation, participation.

o Fixation des axes de la généralisation de la protection sociale : assurance maladie obligatoire,
élargissement de la base des adhérents aux régimes de retraite, généralisation de l'indemnité pour
perte d’emploi, généralisation des allocations familiales au profit des familles qui n’en bénéficient
pas.

o Fixation des mécanismes de financement de la protection sociale : mécanisme baseé sur les cotisations
pour les personnes en mesure de contribuer a cette protection, mécanisme basé sur la solidarité au
profit des personnes qui ne sont pas capables de supporter le devoir de cotisation, création future
d’'un fonds d’affectation spécial en vue de maitriser les opérations comptables afférentes au soutien
de 'Etat a la protection sociale.

e Institution de mécanisme de bonne gouvernance de la protection sociale : Fixation d’un délai de cing
ans aux pouvoirs publics pour prendre les mesures nécessaires pour généraliser la protection sociale
et réviser la legislation et la réglementation en vigueur relatives a la protection sociale et au systéme
de santé.
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== Le projet SBR en évolution

Pilier 1

Dans le cadre du projet SBR (Solvabilité Basée sur les Risques), le calibrage des chocs est en cours de
finalisation par I'ACAPS. Ceci intervient aprés une 2°™ étude quantitative menée par les compagnies

d’assurance.

L'autorité de Controle des Assurances et de la Prévoyance Sociale (ACAPS) prévoit une phase de concertation
avec le secteur sur le calibrage des chocs ainsi que la discussion des mesures transitoires.

Pilier 2

Le déploiement des éléments de la gouvernance a été amorcé, notamment a travers 'élaboration des

politiques écrites et l'opérationnalisation des fonctions clés.

Il s'agit des aspects organisationnels, institution de comités, compétence, honorabilité et intégrité des
dirigeants, responsables des fonctions clés et des autres membres du personnel et de la désignation des
responsables de fonctions clés et leurs intégrations dans l'organigramme.

Jolsi
Takaful

Lannée 2021 a connu la publication des textes d'application
relatifs a 'assurance participative TAKAFUL, avec notamment
l'arréteé Takaful, publié le 11 octobre 2021 et la circulaire Takaful,
publié le 25 octobre 2021.

Par ailleurs, 'ACAPS a octroyé quatre agréments pour pratiquer
des opérations d’assurance Takaful et un agrément pour une
fenétre ReTakaful.

LACAPS a également publié linstruction relative a la
présentation des opérations d’'assurance Takaful par les
banques participatives et les intermédiaires.
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== Une convention pour la

regulation concurrentielle

Le Conseil de la Concurrence et ['Autorité
de Controle des Assurances et de la
Prévoyance Sociale (ACAPS) ont signé, le 7
octobre 2021, une convention de
coopération en matiere de régulation du
secteur d'Assurances. Lobjectif est
d’aboutir a une bonne gouvernance en
matiére de régulation et ce, conformément
au cadre légal régissant les deuxinstances.

En plus de permettre linstauration d’'un
cadre de concertation autour des
problématiques de régulation concur-
rentielle dans le secteur des assurances,
la convention vise également 'échange et
le partage permanent d’informations et
d’expertise entre les deux institutions
concernant les sujets d’intérét commun.
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== Lutte contre le blanchiment des capitaux:
Une nouvelle version de loi

Une nouvelle version de la loi relative a la lutte contre le blanchiment des capitaux et le financement du
terrorisme a été publiée. Il s'agit de la loi n® 12-18 qui vient modifier et compléter la loi n° 43-05 publiée
au Bulletin Officiel n® 6995. Objectifs : Mise en ceuvre des recommandations du Groupe d’Action Financiére
(GAFI), l'organisme intergouvernemental de lutte contre le blanchiment d’argent et le financement du
terrorisme. Ci-dessous les principales dispositions de cette loi.

Elargissement

Creation
) . . . .. du champ P c
d’'une commission Création , . Elargissement
. , . . d’assujettissement
nationale en charge d’un registre national , . de la fourchette du
e . de I'ACAPS : organismes .
du respect des des beneéficiaires P . montant des sanctions
- . . . de prévoyance sociale . . . .
résolutions du Conseil de effectifs des " o pécuniaires et ajout de
o et toute entite habilitee A RO S
securite des personnes morales. sanctions disciplinaires.

a présenter des

Nations Unies. P ,
opérations d’assurance.

Transformation Création de nouvelles
de UUTRF (Unité autorités de supervision
de Traitement du pour le secteur non
Renseignement financier (Départements
Financier) en Autorité. ministériels).

Approfondissement
des dispositions
relatives au devoir
de vigilance et
de veille interne.

Nouvelles notions
(gel des avoirs,
bénéficiaires
effectifs...).

== Un avenant pour CICA

Un nouvel avenant a la Convention d’'Indemnisation Corporelle Automobile (CICA) est entré en vigueur
le 1¢" mars 2021.

Ce nouvel avenant CICA porte sur l'extension du champ d’application aux victimes ayant subi des
dommages corporels dont le taux d'IPP (Incapacité Permanente Partielle) est supérieur a 10%, a
condition que la responsabilité soit partagée entre les deux assurés.
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LE TERRITOIRE DE MARQUE
EN CONSOLIDATION CONTINUE

Etant l'un des actifs les plus importants pour une entreprise, la marque poursuit sa construction depuis
sa naissance et tout au long de sa vie. Dans cette optique, 2021 a été 'année de consolidation de la
marque AtlantaSanad notamment a travers la finalisation du branding de sa nouvelle identité visuelle.

En effet, aprés sa naissance en septembre 2020, la plateforme de marque de AtlantaSanad a continué a
s'établir dans le cadre d'une démarche évolutive. Ainsi, la réalisation de cette plateforme s’est construite
dans des délais fortement contraints afin de donner vie a une stratégie de rebranding efficace.

== Une réflexion en vue de 'harmonisation

Le plan de déploiement de la plateforme de marque a été construit autour d'un prisme identitaire
reposant sur plusieurs piliers dont la charte de la marque, le guide d'aménagement des agences et le
charting des outils commerciaux. Il s’'agissait, in fine, de déployer le territoire de marque pour incarner
notre posture servicielle et mettre en exergue notre signature “la vie nous rapproche”.

Visant a réguler 'ensemble des incarnations de la marque sous toutes ses formes, la compagnie a adopté
une démarche rigoureuse. Objectifs : Renforcer 'attractivité de la marque a travers un branding adéquat
et illustrant la vision de la compagnie et sa volonté d’étre proche de ses différentes parties prenantes.

P Atentasanad

ASSURANCE

Gotham Medium corps 7pt Noir 80% Prénom NOM
Gotham Book corps 6,5pt Noir 80% Fonction

Gotham Book corps 5pt Noir 80% 181, Bd d'Anfa - Casablanc

- Casablanca

Tél.: 05 22 95 78 00 / 05 22 95 76 76
Fax : 05 22 36 04 36 / 05 22 36 98 12
GSM 6

p.no d.ma
www.atlantasanad.ma

Gotham Book corps 5pt Bleu logo

P AtantaSanad
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LE TERRITOIRE DE MARQUE
EN CONSOLIDATION CONTINUE

== Un arsenal tactique pour 'aménagement des agences

Afin d’harmoniser les agences exclusives et les bureaux directs de la compagnie et pour qu’ils soient en
phase avec la charte de la nouvelle identité visuelle, un guide de standardisation des normes de
réaménagement des agences a été concu. Lobjectif étant la valorisation de notre réseau de distribution et
'aboutissement a un socle commun en terme de design.

Dans les détails, ce guide a donné naissance a une charte détaillée d'aménagement intérieur et extérieur
des agences. En effet, depuis les facades et les enseignes externes et jusqu’au détail d’agencement en
passant par les espaces accueil, bureau et salle de réunion, ce guide offre un réel arsenal de charting et
d’aménagement pour permettre au réseau de la compagnie d’avoir des agences qui correspondent a la
nouvelle identité et qui refletent le nouveau positionnement d’AtlantaSanad Assurance. Parcours client,
fonctionnalité des espaces de travail et renforcement de la mémorisation des élements de marque grace
aux éléements d’'outillage produit et PLV... le tout a été rigoureusement étudié pour constituer les éléments
de visibilité qui présentent une proposition de valeurs communes.
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== Une charte et des outils repondant aux attentes des assurés

Dans la continuité des fondamentaux installés depuis septembre 2020, un travail de longue haleine a été
fait pour U'enrichissement et lamélioration continue de la plateforme de marque de sorte @ mieux répondre
aux attentes des assurés de la compaghnie, en leur fournissant des supports de communication qui étayent
l'offre proposée et renforce la visibilité et la clarté via une communication uniformisée.

Ainsi, le charting des outils commerciaux a été mis en place de maniére a mettre en avant la nouvelle
signature “La vie nous rapproche” et pouvoir donner les moyens de créer du lien, s'approprier les usages
et la culture des clients, tout en misant sur l'affinitaire, le communautaire et donc la proximite.
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LE TERRITOIRE DE MARQUE
EN CONSOLIDATION CONTINUE

La réflexion autour du travail de charting repose sur la volonté de garantir la stabilisation de cette
nouvelle identiteé visuelle. Il s'agit de capitaliser sur la notoriété acquise a date et garantir une cohérence
et une homogénéité a 'ensemble de ses expressions.

C'est dans ce sens, que nous ceuvrons pour la protection de 'ensemble des composantes identitaires de
notre marque, en bannissant tout usage qui peut causer déformation et confusion pour nos assurés et en
évitant ainsi, tout risque de dispersion.
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LE SPONSORING
AU SERVICE DE L'IMAGE DE MARQUE

La compagnie adopte une stratégie de sponsoring qui favorise la présence de la marque AtlantaSanad dans
differents programmes, manifestations et événements, autant sectoriels que grand public.

La vision du sponsoring est double. D’abord elle assure la présence de la marque dans les événements
sectoriels incontournables. Ensuite, elle vise également le grand public a travers le divertissement ou
encore le sport.

BOUS LF HALIY PATRONAGE TE M MAUESTE LE BOF MOKAVAED ‘A

== Et de 7 pour le RDV de l'assurance

Etant impliquée depuis toujours dans son secteur,
AtlantaSanad Assurance a accompagné en 2021, la 7¢me
édition du rendez-vous de Casablanca de l'assurance en
tant que sponsor platinium. Lévénement avait pour théme
“linclusion en assurance et résilience aux pandémies’ et
s'est tenu les 31 mars et 1°" avril 2021.

31 MARS &
01 AviaL 2021

EVENEMENT DI

CAmMEncun PArs A CHONNVE

<

R —

== Présence dans le meeting sur linformation financiére

AtlantaSanad Assurance a reconduit, en 2021,

finances | MAROELEAR comme a l'accoutumé son sponsoring de la 6™
) édition du meeting sur l'information financiéere.
MEETING SUR L'INFORMATION FINANCIERE AU MAROC Lévénement qui a été organisé le 11 juin 2021,

g™ EDITION N " R
3 - sous le theme Nouveau modele de
«NOUVEAU MODELE DE DEVELOPPEMENT :

QUEL ROLE POUR LE MARCHE DES CAPITAUX 2 développement: quel role pour le marché des
----------------------- capitaux”, était une grande réussite impliquant
difféerents acteurs du marché financier.

== Soutien inconditionnel a la FNACAM

AtlantaSanad Assurance continue de soutenir les agents et
intermédiaires d'assurance, notamment a travers la FNACAM. La

PRI ORI SIS

(’\ [T RS It W
ady byt s

=2 FNACAM VA opr Ul 4ty

RENCONTRE ANNUELLE DES ACENTS

compagnie a sponsorisé la 5°m édition de la rencontre annuelle des ET COURTIERS D'ASSURANCE

agents et courtiers d’assurance, organisée le 10 novembre 2021. Cette

édition qui a eu pour theme “Un nouvel élan pour lintermédiation _ Unnouvel élan pour
s NTE . . lintermediation apres la crise

apres la crise” était une grande occasion pour débattre de la relance

économique du SeCteur' Mescrea! 10 Novembre 2000 4 500

Hitel Mpatt Regency - Casablarca

| P

st e 10 oui wne 19 0 gpe. =t e T ou
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LE SPONSORING
AU SERVICE DE L'IMAGE DE MARQUE

== A la rencontre du grand public

La marque a été présente sur les écrans de télévision a travers la 6™ édition de ['émission Jazirat Al Kanz,
et via le sponsoring de I'émission Auto Moto, diffusées toutes les deux sur la chaine 2M. Ce n’est pas tout.
Des prises de paroles de cing experts de AtlantaSanad Assurance se sont faites sur des épisodes de
'émission Auto Moto, a travers plusieurs thématiques.

En outre, AtlantaSanad Assurance a fait du sponsoring sportif l'un des piliers de sa stratégie de construction
de notoriété aupres du grand public. En 2021, la compagnie a renouvelé son partenariat avec le Raja pour
lui témoigner ainsi son soutien.

Dans le méme esprit, la compagnie soutien également le club de foot Hassania d’Agadir.

£y
\ !

;

9 ('._
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ACTIVITE 104

DE NOUVELLES OFFRES
POUR RENFORCER LA NOUVELLE MARQUE

Dans le cadre de sa vision de renforcer la marque AtlantaSanad et concrétiser sur le terrain sa signature
‘La vie nous rapproche’, la compagnie a ceuvré, courant 2021, pour créer et/ou repenser de nouvelles
offres afin de mieux servir ses assurés. En outre, la compagnie a obtenu l'agrément de l'autorité de
tutelle pour mettre sur le marché des produits en unités de compte.

== ASsurance Sante

Dans le cadre du développement des offres relatives a la branche santé, AtlantaSanad Assurance a lancé,
courant 2021, la nouvelle offre ‘Assurance Maladie Complémentaire’ (AMC), dédiée aux professions libérales.
Cette offre répond ainsi a un besoin existant sur le marché des professions libérales pour appuyer et
compléter 'Assurance Maladie Obligatoire (AMO).

== Assurance Inclusive

En perpétuelle quéte de démocratiser l'assurance, AtlantaSanad Assurance a pu développer un partenariat
tripartite avec CDG Prévoyance et Barid Cash. Objectifs : concevoir, développer et lancer des produits en
inclusion.

== Epargne et Prévoyance

AtlantaSanad Assurance a développé un partenariat avec le courtier SIGMA pour la commercialisation du
produit ‘Assurance Frais scolaires’.

== Assurance Auto

m Lancement de nouveaux packs auto :
» Auto+ Fonctionnaires,
» Auto+ Professions Libérales,
» Auto+ Séniors,
» Auto+ Enseignants,
> Auto+ Artisans-Commercants,
> Auto+ Corps d’Armée.
m Délégation de la souscription, auprés du réseau, de

la flotte automobile a partir de 3 véhicules et
jusqu’'a 25 véhicules.

m Lancement du mode d’indemnisation Cash Plus
pour les sinistres relatifs a 'assurance automobile.
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UN RESEAU PLUS LARGE )
POUR PLUS DE PROXIMITE AVEC LES ASSURES

== De nouveaux partenariats a l'international

En plus du partenariat actif avec plus de 190 courtiers qu’a la
compagnie, 'lannée 2021 a été marquée par de nouveaux partenariats
a linternational dans le cadre de l'appartenance au «réseau

Panafricain GLOBUS» et l'intégration du Réseau INI : Betkshire Hathaway

m B.H.S.I : « Berkshire Hathaway Speciality Insurance » BEAZLEY : Specialty Insurance
1¢ Syndicat des Lloyd’s et groupe international d’assurances
spécialisées, opérant en Europe, aux Etats-Unis, au Canada, en
Ameérique latine et en Asie.

B CT.LS.:Développement RC Essais Cliniques et Pharmaceutiques. m International
MNetwork of Insurance

® Réseau INI Network : Il s'agit du plus grand Réseau d’Assureurs
Indépendants qui englobe notamment MMA, ERGO, FIDELIDADE,
BALOISE, MS-Amline, Travelers...

== Un réseau propre de 355 points de vente exclusifs

Le réseau exclusif d’AtlantaSanad Assurance est passé a 355
points de vente en 2021. Cet élargissement trouve son
origine dans l'ouverture de 5 Bureaux directs.

Ces cinq ouvertures des bureaux directs ont ciblé a la fois
des zones de rentabilité et des zones sous représentées.

Points
de vente
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ACTIVITE 104

LA FORMATION,
UN PILIER DE DEVELOPPEMENT DU CAPITAL HUMAIN

== AtlantaSanad lance sa propre Académie

AtlantaSanad Academie a été officiellement lancée en 2021.
Dotée de ses propres ressources ainsi que de ses procédures,
lacadémie a pour mission de gérer la formation et le
développement des compétences ainsi que le traitement des
demandes de formation diplomante et la gestion des stages.

En outre et en plus des formations qui ont ciblé le réseau,
AtlantaSanad Academie a déja déployé des formations pour
les collaborateurs notamment en Coaching Commercial et

concernant la lutte anti-Blanchiment des Capitaux & AtlantaSanad

Financement du Terrorisme. e
Academie

-y

== La formation, un acquis chez AtlantaSanad!

Parce que AtlantaSanad Assurance s'engage a développer les
compétences de ses collaborateurs et a mettre a jour leurs Bural e e B s e de el 60 SHe
connaissances, elle leur assure des formations également en selon la norme I1SO 9001V 2015

externe.

Thémes des formations

Production SAGE X3
Aprés le recensement des besoins en formation chez les

collaborateurs, des plans de formations ont été établis dans Sinistralite et Souscription
différents domaines des Risques de Construction

Service Client

Savoir résoudre les conflits

. Formations
Formations pour ) -~
Techniques r t Formation Accréditée CQI-IRCA
accompagnemen de Responsables d'Audit de Systemes
selon la norme ISO 9001
Produire des résultats immédiats
Formations Formations Formations Intégration des Délégués des Salariés
diplomantes en bureautique en langues - Droits et Obligations -

Communication Interne
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LA COMMUNICATION INTERNE )
AU SERVICE DE LA COHESION DES EQUIPES

La communication interne de la compagnie a continué en 2021 a accomplir sa mission de fédeérer les
collaborateurs autour des valeurs du nouvel ensemble, de communiquer les informations nécessaires a la
vie d’entreprise et de renforcer la cohésion des équipes et l'esprit d'appartenance a AtlantaSanad Assurance.
En plus du journal interne périodique, la compagnie a mis en place plusieurs actions de proximité.

== AtlantaSanad News : Le rendez-vous éditorial attendu par tous !

A travers son journal interne, AtlantaSanad Assurance Atany Aﬁ;\\:s%’é"d »_

a choisi une communication transparente et de Mﬂmdsmga_
proximité. AtlantaSanad News, le journal interne de la AtlantaSafiad =
Compagnie partage avec les collaborateurs l'actualité
interne et externe notamment, des informations sur
la grande famille AtlantaSanad Assurance et des
portraits des collaborateurs ainsi que des actualités
du secteur et du régulateur. Le but étant de les
rapprocher les uns des autres pour mieux se connaitre
et les informer de toute actualité concernant le métier
de l'assureur.

P
—
—

= La prOX|m|te leitmotiv des actions au profit des collaborateurs !

O Celébration du 08 mars

La Journée Internationale
des Droits de la Femme a été
célébrée en grande pompe
en mettant plusieurs actions
dont l'organisation du

: Webinaire : ‘OSER s'affirmer
avous la parole! au féminin’

Un concept de rendez-vous
hebdomadaire qui réunit les
collaborateurs de diverses
entités et la Direction
Générale, autour d'un
petit-déjeuner, dans un cadre
convivial pour échanger
et créer des liens entre
les collaborateurs de toutes
les directions.

Le 1°r anniversaire

Le 28 septembre 2021, AtlantaSanad
Assurance a célébré son premier
anniversaire avec la grande famille
AtlantaSanad Assurance dans le
respect des mesures sanitaires et
avec l'implication de l'ensemble
des collaborateurs.
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ACTIVITE 104

== Sante et sécurité au travail : une priorité adaptee a l'ére Covid

La sécurité des travailleurs étant une priorité, AtlantaSanad Assurance a renforcé sa politique de promotion
de la prévention relative a la Santé & Sécurité au Travail.

Durant la période de la Covid-19, AtlantaSanad Assurance s’est fait un devoir de garantir la sécurité et la
santé de ses employeés et toutes les personnes présentes sur le lieu du travail. Ainsi, plusieurs mesures ont
été prises conformément aux mesures recommandées par ['Organisation Mondiale de la Santé et aux
consignes du gouvernement national.

- ; ™\ /7~ TN\ VAR - ——I ™
/ ﬁ? ‘G} \ / \ / @ \ ;B N
P . Maintien d’une ¥
( L’organisation - ® ( Organisation - ® ( Desinfection N~ °® ( bonne hygléne A

P . réguliere des lieux
\ du travail de fagon \ du teletravail \ g \ etune bonne

a assurer une aération

distanciation / Y ’ »
= g &
@y
( ~®

Suivi par le P Organisation Py
Fourniture service social et r ( et prise en <
\ de masques / \ le médecin du/ \ chargedes /
et gels travail tests Covid
EEE w2 N/
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| ENGAGEMENT RESPONSABLE

== Engagement dans 'éducation

AtlantaSanad Assurance continue de s'investir dans 'éducation et la formation de la jeunesse et en
particulier de celle issue de milieux défavorisées. La prise en charge d’'une dizaine d’étudiants de JADARA
Fondation reste 'action phare de cet engagement dans I'Education. En 2021, la Compagnie a financé ainsi
les études de jeunes en médecine, en écoles d’ingénieurs et de commerce. Et ses cadres ont accompagné,
sous forme de mentorat, une dizaine de jeunes bénéficiaires de la Fondation Marocaine de l'Etudiant.

AtlantaSanad Assurance a développé, de plus, une politique de prise en charge de jeunes étudiants
provenant d'écoles d’ingénieurs, de commerce ou de l'université durant leurs cursus d’études, afin de leur
offrir, a travers des stages, 'opportunité de vivre une premiére expérience professionnelle pour mettre en
pratique leurs connaissances et consolider leur parcours.

@ JADARA

FOUNDATION

== ENngagement dans la sensibilisation

AtlantaSanad Assurance, membre du Global Compact Morocco, joue également son role d’entreprise
ambassadrice RSE. Elle a ainsi publié, en 2021, deux guides RSE destinés essentiellement aux managers,
pour les aider a découvrir et adopter les aspects RSE du management. Congus en collaboration avec une
équipe de chercheurs de 'ORSEM, exposant les concepts RSE illustrés par des études de cas réelles offertes
par des entreprises qui ont accepté de partager leurs bonnes pratiques.

GUIDE Ror
Diversite G
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== Engagement dans le sport

AtlantaSanad Assurance a trés tot pris conscience de 'importance du sport dans la vie et 'épanouissement
des individus.

En interne, la Compagnie encourage ses collaborateurs a la pratique réguliére du sport par la signature de
conventions avec des clubs de sport et par la prise en charge d’une partie des cotisations annuelles de ses
collaborateurs a ces clubs de sport.

De plus, la Compagnie a encouragé la création d’'une équipe de football constituée de collaborateurs, qu’elle
finance aussi intégralement. Equipe qui participe a divers tournois inter-entreprises au Maroc.
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| ENGAGEMENT SOLIDAIRE

En 2021, et encore plus parce que la société était en contexte de pandémie, la solidarité a ete
déployée dans difféerentes actions, a travers 'engagement de la Compagnie ainsi que celui des
collaborateurs volontaires. Retour sur 'engagement solidaire d’AtlantaSanad Assurance.

== Une plateforme solidaire

A travers sa plateforme solidaire Nt3awnou, lancée en mai 2019,
AtlantaSanad Assurance cherche a apporter une réponse concréte
aux attentes des Marocains en matiére de solidarité sociale et
constituer ainsi une courroie entre les bénévoles et les associations.

Mission
La plateforme sociale innovante et 100% solidaire Nt3awnou a pour

mission de mettre en relation les associations et les bénévoles pour
soutenir les uns et activer 'engagement social des autres.

Lequipe Nt3awnou, veille a concevoir, en partenariat avec les
associations, des offres souples et flexibles qui peuvent motiver les
citoyens marocains a activer leur engagement social de maniére
facile et non contraignante.

Zoom sur les actions phares de 2021

Au-dela de sa mission quotidienne de soutenir les associations,
déceler leurs besoins, penser avec eux a des actions a mettre en

ceuvre, concevoir et rédiger leurs offres de bénévolat, les r—-—-j
. -~ . . P | . | (I |
promouvoir aupres du grand public, promouvoir le béenéevolat,
rechercher des bénévoles, suivre la réalisation des actions et 920
lengagement effectif des bénévoles, Nt3awnou a reconduit en -
2021 sa campagne phare Hiver au Chaud, a lancé une nouvelle Associations
campagne de Don de Sang. Ce n’est pas tout. Nt3awnou a lancé sa bénéficiaires
propre académie. Zoom sur ce nouveau-né qui illustre 'élan social :@

et l'implication sociétale de la Compagnie !

= ) AtanteSanad
HIVER AU CHAUD e 2030

SR 8 Bénévoles inscrits

= Soyez génereux !

Hiver au chaud est de retour.
Rejoignez notre action
- solidaire et soutenez o -
nos associations bénéficiaires. 3 6 o
i
;s T A N‘\U Béneéficiaires de

Nt3awnou Academy

I
kA
I."

(DD rmrsn=
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Nt3awnou Academy

AtlantaSanad Assurance a initié et lancé le programme d’e-learning : Nt3awnou Academy. Par ce programme
de formation en ligne dédié aux associations bénéficiaires de Nt3awnou.ma, AtlantaSanad diversifie son
plan d’actions de soutien au tissu associatif et entame le déploiement effectif de sa stratégie visant la
formation des associations en matiére de structuration, management et développement de projets.

Avec le concours des formateurs bénévoles, la premiére formation a été lancée le 22 janvier 2021. En tout,
ce ne sont pas moins de 300 associations de tous bords qui ont bénéficié de ce programme courant 2021.

Lambition de ce programme est d'une part former les associations a structurer et mieux gérer leur
fonctionnement, et d’autre part, les aider a concrétiser leurs projets, notamment a travers la recherche de
financements et la mise en place de plans d’actions.

—’r()p Jsez 1a pert forme T Q550
) NE QA rrmanon grd
ons i‘,?.’[lf/."i-‘..l-'_,‘.ll\/... de la plateforme s

Formations animées par des experts qualifiés

Don de sang

La plateforme Nt3awnou a organisé du 14 au
18 juin 2021, une campagne de don de sang au
profit des patients atteints de cancer.

Organisée en coordination avec le Centre
Régional de Transfusion Sanguine (CRTS) de
Casablanca, linitiative Warid et les
associationsde lasociété civile de Casablanca,
cette initiative solidaire a connu la
participation de 40 associations, chacune
mobilisant plusieurs bénévoles pour donner
du sang au profit des patients atteints de
cancer.
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| ENGAGEMENT SOLIDAIRE

Ramadan Solidaire

Dans un bel esprit de solidarité, l'action «Ramadan, soyons solidaires», mettant a contribution les
collaborateurs d’AtlantaSanad Assurance a eu lieu durant le mois de Ramadan.

L'action a porté sur la collecte en interne de denrées alimentaires non périssables en faveur du «SAMU
SOCIAL», qui s’est chargé de les distribuer aux familles démunies. L'action a duré tout le long du mois de
Ramadan et a permis de collecter plus de 400 kgs de denrées alimentaires.

1y
0

—

Du chaud en temps de froid

La campagne nationale Hiver au Chaud qui se déploie chaque année a la veille de la saison d’hiver a
travers la plateforme solidaire Nt3awnou, s'est également tenue en interne pour la 2™ année consécutive.

Cette initiative a connu un franc succés en interne grace au sens de la solidarité qui caractérise les
collaborateurs.
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| ENGAGEMENT ENVIRONNEMENTAL

—= Economie d’énergie

Lesactivités d’AtlantaSanad Assurance sontdes activités de nature tertiaire dontl'impactsur'environnement
reste faible. Néanmoins, la Compagnie a mis en ceuvre une politique simple et concréte de protection de
'environnement et de réduction de la consommation d’énergie dans le cadre du développement durable.

Géneéralisation
de la mise en place
de détecteurs de
mouvement afin
de réduire la
consommation
d’électricitée

Sensibilisation
interne sur la maitrise

de l'énergie électrique :
Generalisation éteindre les lumiéres,
des ampoules les ordinateurs et

a basse 'ensemble des appareils
consommation électriques

Généralisation
des boutons
poussoirs pour
limiter le
gaspillage de l'eau
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| ENGAGEMENT ENVIRONNEMENTAL

= Dématerialisation

Lancée en 2019, la dématérialisation des process de traitement des dossiers s'est poursuivie en 2021. Les
activités Santé, Accidents du Travail, Automobile et Risques Divers ont toutes été dématérialisées afin de
tendre vers 'objectif zéro papier.

== Tri et recyclage des déchets
La Compagnie a mis en place depuis plusieurs années une politique de recyclage et de tri des déchets.

Les déchets plastiques sont collectés par les chiffonniers que la Compagnie a sélectionné, formé et dont
elle finance une part des frais de fonctionnement.

Les déchets papier ont fait l'objet d’'un nouveau partenariat fin 2020 avec l'association Ressourc’ln.
L'association collecte chaque semaine tous les déchets papier de la Compagnie, qui sont triés et stockés
selon un processus bien établi. Elle les met ensuite dans un cycle de destruction, transformation en matiére
premiére brute puis transformation en objets recyclés.

Ressourc’In a pour ambition de faire de la valorisation des déchets une solution pérenne pour l'insertion
sociale et professionnelle. Ce projet, en plus d’étre un programme de protection de l'environnement, crée
également des opportunités d’emplois pour les jeunes sans qualification professionnelle.

Les produits imaginés par les jeunes sont vendus et servent ainsi a payer les salaires des bénéficiaires, agés
de 18 a 45 ans.

Par cette action, AtlantaSanad Assurance réalise un double objectif de recyclage et d’inclusion de jeunes en
situation précaire.
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== Recyclage du matériel informatique

Chaque année, la Compagnie recycle du matériel
informatique et consommables auprés de sociétés ou
associations qualifiées.

En 2021, la Compagnie a ainsi procédé au don de 265 PC
dont 146 en parfait état de marche ont été offerts a des
orphelinats, a des écoles situées en quartiers défavorises
et a l'association Relais Prison pour 'organisation d’ateliers
de réinsertion professionnelle et 119 PC pour le centre de
formation informatique de l'association Al Jisr, qui utilise
les piéces détachées des PC pour former des jeunes en
insertion professionnelle.

FINANCE 106

Associations bébéficiares

FARTENARIAT® @ &
ECOLE - ENTREPRISE
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[ PROJET DES RESOLUTIONS 2021

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Genérale, apres avoir entendu les explications du Conseil d’Administration et la lecture du rapport des
Commissaires aux Comptes, approuve intégralement les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2021 tels qu'ils
résultent du Bilan et du Compte de Produits et Charges arrétés a cette date et qui présentent un bénéfice net
comptable de 454.821.691,52 dirhams.

DEUXIEME RESOLUTION

LAssemblée Générale décide d'affecter le bénéfice net comptable de l'exercice, soit 454.821.691,52 dirhams,

comme suit:
Bénéfice net de l'exercice (DH) : 454.821.691,52
Dotation a la Réserve Légale : - Néant
Le reste (DH) : 454.821.691,52
Report a nouveau antérieur : ' 396.727.492,36
Bénéfice distribuable (DH) : 851.549.183,88
Dividendes (DH) : ) 313.474.694,00
Solde (DH) : 538.074.489,88

A affecter au crédit du compte report a nouveau.
Soit un dividende de 5,20 dirhams par action que 'Assemblée Générale décide de mettre en paiement a
compter du 06 juin 2022.

TROISIEME RESOLUTION

LAssemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial des Commissaires aux Comptes sur
les conventions relevant de 'article 56 de la Loi 17-95 sur la société anonyme, approuve chacune des opérations
et conventions qui y sont mentionnées.

QUATRIEME RESOLUTION

LAssemblée Générale donne quitus entier et définitif de sa gestion au Conseil d’Administration pour l'exercice
clos le 31 décembre 2021.

Elle donne également décharge de leur mission aux Commissaires aux Comptes pour le méme exercice.

CINQUIEME RESOLUTION

LAssemblée Générale décide d'allouer, au Conseil d’Administration, pour l'exercice en cours, des jetons de
présence d'un montant brut de 2.000.000,00 de dirhams.

Ilappartiendra au Conseil d’Administration de les répartir entre ses membres dans les proportions qu’il jugera
convenables.

SIXIEME RESOLUTION
LAssemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d’'un exemplaire, d'un extrait ou d’'une copie du présent
procés-verbal pour accomplir les formalités prévues par la Loi.
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I COMPTES SOCIAUX

FINANCE 106

Bilan Exercice clos le 31 décembre 2021
Actif Exercice Exercice
Brut Amort/Prov.. précédent

sosussoisso M 7m0sisuz
IMMOBILISATIONS EN NON-VALEURS 157 011389,31 66 453 493,96

Net
15 678 389 589,58 14725 173 657,41
90 557 895,35 118 998 579,99

Frais préliminaires 0,00 0,00 0,00 0,00
Charges a répartir sur plusieurs exercices 157 011 389,31 66 453 493,96 90 557 895,35 118 998 579,99
Primes de remboursement des obligations 0,00
Immobilisations en recherche et développement 0,00
Brevets, marques, droits et valeurs similaires 0,00
Fonds commercial 1272 576 505,42 1272 576 505,42 1272 576 505,42
Autres immobilisations incorporelles 40 130 467,68 24 474 931,934 15 655 535,75 18 390 47316
Terrains 0,00 0,00
Constructions 100 880 067,73 22195 361,19 78 684 706,54 47 145 805,62
Installations techniques, matériel et outillage 0,00 0,00 0,00
Matériel de transport 6 442 897,28 4307 214,67 2135 682,61 1234 466,22
Mobilier, matériel de bureau, aménagements divers 110 638 632,24 67 877 950,76 42 760 681,48 37 864 846,60
Autres immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00
Immobilisations corporelles en cours 0,00 0,00 0,00

IMMOBILISATIONS FINANCIERES (AUTRES QUE PLACEMENTS) 245 557 165,42 1650 000,00

243 907 165,42 250 744 876,89

Préts immobilisés 96 735 874,99 96 735 874,99 103 551 868,61
Autres créances financiéres 5007 760,74 5007 760,74 4985 872,28
Titres de participation 131 497 943,89 1650 000,00 129 847 943,89 129 847 943,89
Autres titres immobilisés 12 315 585,80 12 315 585,80 123591921
Placements immobiliers 33226275813 17 058 341,67 315 204 416,46 297 332792,79
Obligations bons et titres de créances négociables 926 685 977,81 926 685 977,81 986 231367,13
Actions et parts sociales

Préts et effets assimilés 11 657 079 774,33 74 081 160,04 11582 998 614,29 10 406 703 651,47
Dépbts en comptes indisponibles 107 913 079,48 107 913 079,48 86 980 637,79
Placements affectés aux contrats en unités de compte 839 723 121,25 839 723 121,25 1182 819 173,08
Dépots aupres des cédantes 0,00
Autres placements 159 586 207,72 159 586 207,72 18 150 481,25

T

Diminution de créances immobilisées et des placements 0,00 0,00 0,00 0,00

Augm. des dettes de financement et des provisions techniques

7 254 236 891,12 1440 947 763,56
PART DES CESSIONNAIRES DANS LES PROVISIONS TECHNIQUES 1867989257 M 000 |

ACTIF CIRCULANT (hors trésorerie)

5 813 289 127,56 5600 319 083,00
1826798 992,57 1882129 065,18

Provisions pour primes non acquises 0,00 0,00 0,00
Provisions pour sinistres a payer 1645 317 813,40 1645 317 813,40 1688 016 358,42
Provisions des assurances vie 84953 382,16 84953 382,16 91969 610,29
Autres provisions techniques 96 527 797,01 96 527 797,01 102 143 096,47
CREANCES DE LACTIF CIRCULANT
Cessionnaires et cptes rattachés débiteurs 552 534 836,41 668 970,72 551 865 865,69 384 507 732,10
Assurés, intermédiaires, cédants, coassureurs et comptes rattachés débiteurs 4 045 638 967,72 1405 851 917,53 2639 787 050,19 2622 262 551,30
Personnel débiteur 3730 84411 3730 844,11 923 095,45
Etat débiteur 127 276 458,83 127 276 458,83 139 340 642,23
Comptes d'associés débiteurs 0,00 0,00
Autres débiteurs 255 434 550,92 7107 363,63 248 327 187,29 200 321761,26
Comptes de régularisation-actif 406 100 495,26 406 100 495,26 287 353 607,80

TITRES ET VALEURS DE PLACEMENT (non affectés aux op.d'ass.)
ECARTS DE CONVERSION -ACTIF (Eléments circulants)

36 721745,30

27 319 511,68

TRESORERIE
TRESORERIE-ACTIF

Chéques et valeurs a encaisser

50 804 137,70
50 804 137,70

0,00
0,00

9 402 233,62 83 480 627,68

50 804 137,70
50 804 137,70

46 076 308,77
46 076 308,77

Banques, TGR, C.C.P. 50 391 571,13

50 39157113 45724 890,94

Caisses, régies d'avances et accréditifs 412 566,57

412 566,57 351417,83

21542 482 854,83

20 371569 049,176
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I COMPTES SOCIAUX

Bilan

Exercice clos le 31 décembre 2021

Passif

Exercice Exercice préecédent

FINANCEMENT PERMANENT 18 559 675 165,91 17700 016 396,08

37095985812 3526 05306122

Capital social ou fonds d’établissement 602 835 950,00 602 835 950,00
A déduire : Actionnaires, capital souscrit non appelé 0,00
Capital appelé, (dont Versé.........nn ) 0,00
Primes d'émission, de fusion, d'apport 1985 892 364,85 1985 892 364,85
Ecarts de réévaluation 0,00
Réserve légale 60 283 595,00 60 190 436,00
Autres réserves 209 037 487,51 209 037 487,51
Report & nouveau (1) 396 727 492,36 231145 87317
Fonds social complémentaire 0,00
Résultats nets en instance d'affectation (1) 0,00
Résultat net de l'exercice (1) 454 821 691,52 436 950 955,69
CAPITAUX PROPRES ASSIMILES 202 912,81 104 529,09
Provisions réglementées 202 912,81 104 529,09
DETTES DE FINANCEMENT 7565 597,05
Emprunts obligataires 0,00
Emprunts pour fonds d’établissement 0,00
Autres dettes de financement 7565 597,05 7806 022,05

PROVISIONS DURABLES POUR RISQUES ET CHARGES 299 261962,58 310 115 503,19

Provisions pour risques 0,00
Provisions pour charges 299 261 962,58 310 115 503,19
PROVISIONS TECHNIQUES BRUTES 14 543 046 112,23 13 855 937 274,53
Provisions pour primes non acquises 492 691 550,44 541998 900,56
Provisions pour sinistres a payer 9 335202 856,78 9122 250 306,18
Provisions des assurances vie 4080 767 658,94 3533769 080,14
Provisions pour fluctuation de sinistralité 569 871816,64 589 491 581,04
Provisions pour aléas financiers 0,00 0,00
Provisions techniques des contrats en unités de compte 0,00 0,00
Provisions pour participation aux bénéfices 20 854 780,77 24 541 497,46
Provisions techniques sur placements 18 929 246,86 18 929 246,86

Autres provisions techniques

ECARTS DE CONVERSION-PASSIF

Augmentation des créances immobilisées et des placements

24728 201,80

24 956 662,29

0,00 0,00

Diminution des dettes de financement et des provisions techniques

PASSIF CIRCULANT (hors trésorerie)

DETTES POUR ESPECES REMISES PAR LES CESSIONNAIRES 752 360 747,53 690 695 302,18

Dettes pour espéces remises par les cessionnaires

DETTES DE PASSIF CIRCULANT 1737 111266,88 1553 030 466,00

2 489 472 014,41 224372576818

0,00 0,00

752 360 747,53 690 695 302,18

Cessionnaires et cptes rattachés créditeurs 406 001 593,95 297 628 198,43
Assurés, intermédiaires, cédants, coassureurs et comptes rattachés créditeurs 738 731 108,68 735 934 062,75
Personnel créditeur 8 535 570,25 2139 361,20
Organismes sociaux créditeurs 3861764,96 5 841510,82
Etat créditeur 201136 069,80 76 930 456,13
Comptes d'associés créditeurs 2 648 892,09 2 648 892,09
Autres créanciers 88 106 082,69 115 977 124,27
Comptes de régularisation-passif 288 090 184,47 315 930 860,30

AUTRES PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES
ECARTS DE CONVERSION-PASSIF (éléments circulants)

TRESORERIE
TRESORERIE-PASSIF

Crédits d'escompte

0,00
0,00
493335 674,51
493335 674,51

427 826 884,92
427826 884,92
0,00 0,00

Crédits de trésorerie

0,00 0,00

Banques

493 335 674,51 427 826 884,92

TOTAL GENERAL
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FINANCE 106

COMPTE DE PRODUITS ET CHARGES (CPC)

I - COMPTE TECHNIQUE ASSURANCE VIE
Exercice clos le 31 décembre 2021

Libelle Exercice Exercice 2020
Brut Cessions Net Net
|1 oemmes |} a3sussecon N womans [ 1305012700 [l 108106798033

Primes émises 1354 593 499,16 14 083 372,16 1340 510 127,00 1081067 980,33

o
Subventions d'exploitation 0,00 0,00 0,00
Autres produits d’exploitation 311 620,07 311 620,07 1408 899,22
Reprises d'exploitation, transferts de charges 0,00 0,00 809 330,27
Prestations et frais payés 616 324 076,20 11299 71416 605 024 362,04 485339 857,79
Variation des provisions pour sinistres a payer 50 836 361,20 4737 506,30 46 098 854,90 27 465 656,02
Variation des provisions des assurances vie 546 998 578,80 -7 016 22813 554 014 806,93 418 059 086,67
Variation des provisions pour fluctuations de sinistralité 111 074,20 111 074,20 1506 187,46
Variation des provisions pour aléas financiers 0,00 0,00 0,00
Var. des prov. Tech. des contrats en unités de cpte 0,00 0,00 0,00
Variation des provisions pour participation aux bénéfices -3 686 716,69 -3 686 716,69 1613 708,65
Variation des autres provisions techniques 0,00 0,00 0,00

o
Charges d'acquisition des contrats 155300 359,81 155300 359,81 135 005 238,03
Achats consommés de matiéres et fournitures 1789 282,16 1789 282,16 2385 634,79
Autres charges externes 61198 864,29 61198 864,29 43789 818,88
Impots et taxes 7156 496,41 7156 496,41 5453 042,78
Charges de personnel 65 101 179,01 65 101 179,01 54 386 094,71
Autres charges d'exploitation 676 837,19 676 837,19 3036 474,89
Dotations d'exploitation 17131 786,25 17131 786,25 13 604 739,37

r
Revenus des placements 59 210 660,48 59 210 660,48 51110 565,83
Gains de change 0,00 0,00 0,00
Produits des différences sur prix de remboursement a percevoir 0,00 0,00 29 913,80
Profits sur réalisation de placements 78 839 109,60 78 839 109,60 81335192,36
Ajust. de VARCUC (1) (plus-values non réalisées) 0,00 0,00 0,00
Profits provenant de la réévaluation des placements affectés 0,00 0,00 0,00
Intéréts et autres produits de placements 0,00 0,00 0,00

Reprises sur charges de plact. ; Transf. de charges 23528 778,15 23528 778,15

6  CHARGES DES PLACTS AFFECTES AUX OPER. D'ASS. 9 067 809,48 m 9 067 809,48 38014 193,32

0,00

Charges d'intéréts 0,00 0,00 264,00
Frais de gestion des placements 2 546 408,63 2 546 408,63 5575 974,79
Pertes de change 0,00 0,00 0,00
Amortissement des différences sur prix de remboursement 2430 348,48 2 430 348,48 2 463 397,04
Pertes sur réalisation de placements 283 000,00 283 000,00 2 465 497,24
Pertes provenant de la réévaluation des placements affectés 0,00 0,00 0,00
Ajust. de VARCUC (1) (moins-values non réalisées) 0,00 0,00 0,00
Autres charges de placements 0,00 0,00 0,00
Dotations sur placement 3808 052,37 3808 052,37 27509 060,25

RESULTAT TECHNIQUE VIE (142 - 3 - 4+5 - 6) 11522 320,85 5062 379,83 -16 584 700,68 -10 670 434,25

(1) VARCUC : valeur des actifs représentatifs des contrats en unités de compte.
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I COMPTES SOCIAUX

COMPTE DE PRODUITS ET CHARGES (CPC)

I1 - COMPTE TECHNIQUE ASSURANCES NON VIE
Exercice clos le 31 décembre 2021

Libelle Exercice Exercice 2020
Cessions
I
Primes émises 4 046 224 13616444 568 196 569,230 3 478 027 566,93 3284916 539,01
Variation des provisions pour primes non acquises -49 307 350,12 0,00 -49 307 350,12 -23 355 986,96

Subventions d'exploitation

Autres produits d'exploitation 22 656 438,98 22 656 438,98 6 431608,95
Reprises d'exploitation, transferts de charges 1966 62514
Prestations et frais payés 2379 886 302,35 195 943 623,60 2183 942 678,75 1835793 373,93
Variation des provisions pour sinistres a payer 162 116 189,40 -47 436 051,32 209 552 240,72 320 271 808,57
Variation des provisions pour fluctuations de sinistralité -19 730 838,60 0,00 -19 730 838,60 56 613 158,13
Variation des provisions pour aléas financiers 0,00 0,00 0,00
Variation des provisions pour participation aux bénéfices 0,00 0,00 4650 498,38
Variation des autres provisions techniques -228 460,49 -5 615 299,46 5386 838,97 -30 216 006,31
I
Charges d'acquisition des contrats 495701 075,16 495701 075,16 473 635 108,95
Achats consommeés de matiéres et fournitures 9 377 01,44 9377 011,44 13 289 062,51
Autres charges externes 179 911 504,69 179 911 504,69 163 524 733,51
Impots et taxes 30 039 744,40 30 039 744,40 26 954 730,07
Charges de personnel 171000 456,55 171000 456,55 182 893 019,00
Autres charges d'exploitation 388788831 388788831 10 211 250,90
Dotations d'exploitation 140 436 345,29 140 436 345,29 145716 086,05
T
Revenus des placements 215 588 826,22 215 588 826,22 234 323 965,42
Gains de change 166 911,60 166 911,60 124 091,10
Produits des différences sur prix de remboursement a percevoir 0,00 0,00
Profits sur réalisation de placements 302 112 935,38 302 112 935,38 242 948 339,52
Profits provenant de la réévaluation des placements affectés 0,00 0,00 0,00
Intéréts et autres produits de placements 4065 177,35 4065 177,35 486 338,78
Reprises sur charges de plact. ; Transf. de charges 52390 078,68 52390 078,68
I
Charges d'intéréts 3311869,84 3311 869,84 12 839 676,83
Frais de gestion des placements 6 479 278,58 6 479 278,58 10 575 722,13
Pertes de change 380 786,41 380 786,41 789 749,11
Amortissement des différences sur prix de remboursement 1192 693,63 1192 693,63 1221081,05
Pertes sur réalisation de placements 7 428 611,65 7 428 611,65 1907 809,92
Pertes provenant de la réévaluation des placements affectés 0,00 0,00 0,00
Autres charges de placements 850,00 850,00 0,00
Dotations sur placement 3533163,96 3533163,96 51617 367,24
RESULTAT TECHNIQUE NON-VIE(1+2-3-4+5 - 6) 1117787 381,94 425 304 296,41 692 483 085,53 512265 264,31
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FINANCE 106

COMPTE DE PRODUITS ET CHARGES (CPC)

111 - COMPTE NON TECHNIQUE
Exercice clos le 31 décembre 2021

Libellé Opérations Exercice 2020
Propres a U'Exercice Concer;raérltél:::t);ercices Totaux Exercice Net
T
Produits d’exploitation non techniques courants 0,00 0,00 0,00 514 868,25
Intéréts et autres produits non techniques courants 12 997 425,28 0,00 12 997 425,28 8779 935,06
Produits des différences sur prix de remboursement a percevoir 0,00 0,00 0,00
Autres produits non techniques courants 0,00 0,00 0,00 827 963,51
Reprises non techniques, transferts de charges 724322,35 724322,35 0,00
| eusu |

Charges d’exploitation non techniques courantes 36 818 983,69 145 012,96 36 963 996,65 36 773 158,08
Charges financiéres non techniques courantes 236122873 1748 745,46 4109 974,19 41769,82
Amortissement des différences sur prix de remboursement 0,00 0,00 0,00
Autres charges non techniques courantes 0,00 0,00 0,00 336 739,72
Dotations non techniques 25 344 226,78 0,00 25 344 226,78 2168799
RESULTAT NON TECHNIQUE COURANT (1-2) -27 050 588,79
PRODUITS NON TECHNIQUES NON COURANTS 11635 489,35 136 480,50 11771969,85 213471212
Produits des cessions d'immobilisations 735 200,00 735 200,00 0,00
Subventions d'équilibre 0,00 0,00 0,00
Profits provenant de la réévaluation des éléments d'actif 0,00 0,00 0,00
Autres produits non courants 11889,45 136 480,50 148 369,95 2121793,35
Reprises non courantes, transferts de charges 10 888 399,90 10 888 399,90 12 918,77
Valeurs nettes d'amts des immobilisations cédées 137 523,82 137 523,82 0,00
Subventions accordées 0,00 0,00 0,00
Perte provenant de la réévaluation des éléments d'actif 0,00 0,00 0,00
Autres charges non courantes 10 976 696,65 1655 594,71 12 632 291,36 4 456 778,61
Dotations non courantes 133 243,01 133 243,01 104 529,09

RESULTAT NON TECHNIQUE (1-2+3 - 4) -50 414 665,70 361287263 -53827538,33 2947718437

IV - RECAPITULATION

Libellé Exercice Exercice 2020
| RESULTAT TECHNIQUE VIE -16 584 700,68 -10 670 434,25
1 RESULTAT TECHNIQUE NON-VIE 692 483 085,53 512 265 264,31
11 RESULTAT NON TECHNIQUE -53 827 538,33 -29 477 184,37
\Y RESULTAT AVANT IMPOTS 622 070 846,52 472 117 645,69
Vv IMPOTS SUR LES RESULTATS+ FONDS DE SOLIDARITE DES ASSURANCES + CONT COHESION SOCIALE 167 249 155,00 35166 690,00
TOTAL DES PRODUITS ASSURANCES VIE 1502 400 295,30 1215761 881,81
TOTAL DES PRODUITS ASSURANCES NON-VIE 4124 315 285,26 3794 553 494,88
TOTAL DES PRODUITS NON TECHNIQUES 25 493 717,48 12 257 478,94
TOTAL DES CHARGES ASSURANCES VIE 1518 984 995,98 1226 432 316,06
TOTAL DES CHARGES ASSURANCES NON-VIE 3431832199,73 3282288 230,57
TOTAL DES CHARGES NON TECHNIQUES 79 321 255,81 41734 663,31
IMPOTS SUR LES RESULTATS 167 249 155,00 35166 690,00

TOTAL DES CHARGES 5197 387 606,52 4585 621899,94

RESULTAT NET 454 821691,52 436 950 955,69

Suite a un avis de I'Ordre des Experts Comptables, le dividende de MMAD 42 versé par la compagnie SANAD durant la période intercalaire de la
fusion entre les compagnies ATLANTA et SANAD a été comptabilisé dans le compte des produits et charges de la compagnie AtlantaSanad.
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I COMPTES CONSOLIDES

Bilan consolidé

ACTIF 31déc. 2021 31déc. 2020

e I
Ecart d'acquisition 56 511 75018
Immobilisations corporelles 128 153 89 129
Titres mis en équivalence 312 280 301 641
Placements affectés aux opérations d’assurance 12 710 992 11782 530
Autres immobilisations 258 771 295 489
Impots différés actifs 11306 14 429
13478 013 125 582 37

T R S
Part des cessionnaires dans les provisions techniques 1852 883 1899 769
Assurés, intermédiaires et comptes rattachés débiteurs 2 642 329 2 627 347
Autres éléments de l'actif circulant 1682 083 1421114
6 177 294 5 948 230

Trésorerie - actif 54 016 49 532

19 709 323 18 555 999

PASSIF 31déc. 2021 31déc. 2020
Capital 602 836 602 836
Réserves consolidées 1087 071 884 371
Ecart de conversion -2 409 1484
Résultat consolidé 416 797 472 307
Capitaux propres de 'ensemble consolidé 2 104 294 1960 998
Dont : Capitaux propres part du groupe 2100 577 1957 452
Intéréts minoritaires 3717 3546
Dettes de financement 7569 7810
Provisions techniques 14 581 841 13 887 119
Provisions pour risques et charges 0 0
16 693 705 15 855 927

I
Dettes pour les espéces remises par les cessionnaires 758 589 694 153
Cig(sjs;lgzrsaires, cédants coassureurs et comptes rattachés 407 777 297 714
Assurés, intermédiaires et comptes rattachés créditeurs 741 625 737 416
Autres dettes du passif circulant 614 289 542 950
2522 280 2272233

Trésorerie - passif 493 338 427 840

19709 323 18 556 000
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CPC consolidé

FINANCE 106

31-déc 2021

31-déc 2020

COMPTE TECHNIQUE ASSURANCE VIE

Primes émises brutes 1354 593 1089 851
Primes émises cédées (14 083) (8 783)
Produits techniques d’exploitation 312 2218
Prestations et frais (1210 583) (937 896)
Prestations et frais cédés 9 021 7139
Charges techniques d’exploitation (306 028) (266 184)
Produits des placements affectés aux opérations d’assurance. 138 844 132 476
Charges des placements affectés aux opérations d’assurance. (9.068) (15 279)
RESULTAT TECHNIQUE VIE (A) (36 993) 3541

Primes émises brutes 4122 907 3903 041
Primes émises cédées (591 525) (562 840)
Variation des provisions pour primes non acquises brutes 35 842 2337
Variation des provisions pour primes non acquises cédées 17 653 (15)
Produits techniques d’exploitation 22 656 8398
Prestations et frais (2 554 423) (2 929 469)
Prestations et frais cédés 147 617 707 647
Charges techniques d’exploitation (1052 337) (1065 682)
Produits des placements affectés aux opérations d’'assurance 564 727 504 589
Charges des placements affectés aux opérations d'assurance (17 410) (29 951)
RESULTAT TECHNIQUE NON-VIE (B) 695 707 559 088
RESULTAT TECHNIQUE (C = A + B) 658 715 562 630

Produits non techniques courants 16 839 16 291
Charges non techniques courantes (66 582) (37329)
Résultat non technique courant (49 742) (21.037)
Produits non techniques non courants 884 27
Charges non techniques non courantes (12 875) (7 357)
Résultat non technique non courant (11991) (7330)
RESULTAT NON TECHNIQUE (D) (61733) (28 367)
RESULTAT AVANT IMPOT (C + D) 596 981 534 262
Impot sur le résultat (172 131) (25 651)
Dotations d’amortissement des écarts d’acquisition (18 507) (18 507)
Quote-part des sociétés mises en équivalence 10 454 (17.796)
RESULTAT NET 416 797 472 307
Dont: Part du Groupe 416 505 472 126
Intéréts minoritaires 292 181

Par référence a l'avis N°13 du Conseil National de la Comptabilité, la compagnie a opté pour la possibilité d’étalement sur cing exercices de la cotisation au Fonds

Spécial COVID-19 de MMAD 100 au niveau des comptes consolidés.
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| RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

EY Deloitte.

Building a better
working world

Aux actionnaires de la société
ATLANTASANAD S.A.

181, Boulevard d’Anfa
Casablanca

RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
EXERCICE DU 1¢" JANVIER AU 31 DECEMBRE 2021

Audit des états de synthése

Opinion

Conformément a la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale du 20 mai 2021, nous
avons effectué l'audit des états de synthése ci-joints de la société ATLANTASANAD S.A., qui
comprennent le bilan au 31 décembre 2021, le compte de produits et charges, I'état des soldes de gestion,
le tableau de financement pour lI'exercice clos a cette date, ainsi que I'état des informations
complémentaires (ETIC). Ces états de synthése font ressortir un montant de capitaux propres et assimilés
de MAD 3.709.801.494,05, dont un bénéfice net de MAD 454.821.691,52. Ces états ont été arrétés par
le Conseil d’'administration le 17 mars 2021 dans un contexte évolutif de la crise sanitaire de la pandémie
de Covid-19, sur la base des éléments disponibles a cette date.

Nous certifions que les états de synthése cités au premier paragraphe ci-dessus sont réguliers et sincéres
et donnent, dans tous leurs aspects significatifs, une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice
écoulé ainsi que de la situation financiere et du patrimoine de la société ATLANTASANAD S.A. au 31
décembre 2021, conformément au référentiel comptable en vigueur au Maroc.

Fondement de I'opinion

Nous avons effectué notre audit selon les Normes de la Profession au Maroc. Les responsabilités qui
nous incombent en vertu de ces normes sont plus amplement décrites dans la section « Responsabilités
de l'auditeur a I'égard de 'audit des états de synthese » du présent rapport. Nous sommes indépendants
de la société conformément aux régles de déontologie qui s’appliquent a I'audit des états de synthése au
Maroc et nous nous sommes acquittés des autres responsabilités déontologiques qui nous incombent
selon ces régles. Nous estimons que les éléments probants que nous avons obtenus sont suffisants et
appropriés pour fonder notre opinion d’audit.

Questions clés de I'audit

Les questions clés de I'audit sont les questions qui, selon notre jugement professionnel, ont été les plus
importantes dans 'audit des états de synthése de la période considérée. Ces questions ont été traitées
dans le contexte de notre audit des états de synthése pris dans leur ensemble et aux fins de la formation
de notre opinion sur ceux-ci, et nous n’exprimons pas une opinion distincte sur ces questions.
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FINANCE 106

Questions clés identifiées

Notre réponse

Evaluation des provisions pour sinistres en assurance Non Vie :

Les provisions pour sinistres a payer Non-Vie,
figurent au bilan pour un montant de MMAD 9.072.

Elles correspondent aux prestations survenues
non payées, et integrent également une estimation
des prestations non connues ou tardives (IBNR)
ainsi que des compléments déterminés de
maniére réglementaires ou actuarielles le cas
échéant.

Comme indiqué au niveau de I'état A1 de I'ETIC,
ces provisions sont régies par un ensemble de
dispositions réglementaires définissant
notamment les regles et paramétres d’évaluations
inhérentes a chaque branche tel que I'utilisation de
I'évaluation maximale résultant de la méthode de
la cadence des réglements, de I'estimation au colt
moyen des dossiers cloturés et de I'estimation
dossier par dossier augmenté des IBNR.

Cette estimation des provisions s’appuie sur des
données historiques faisant I'objet de projection de
sinistres non connus, en utilisant des méthodes
réglementaires et actuarielles comme précité, et
elle requiert notamment I'exercice du jugement de
la société dans le choix de certains paramétres et
hypothéses a retenir dans I'estimation du codt des
sinistres ouverts.

Compte tenu du montant significatif des provisions
techniques des contrats d’assurance Non-Vie
dans le bilan de la société, et de I'importance du
jugement exercé par la Direction, nous avons
considéré I'évaluation de ces provisions comme
un point clé de notre audit.

Nos travaux d’audit ont principalement consisté
a:

= Mettre a jour notre connaissance du dispositif
de contrdle interne lié a la gestion des
sinistres et tester par sondage les controles
clés identifiés ;

» Tester, par sondage, la fiabilit¢ des états
produits par la société en matiére d’intégrité
des données produites et utilisées pour
estimer les provisions pour sinistres ;

= Examiner la pertinence des méthodes
statistiques  utilisées ainsi que des
hypothéses retenues au regard de |la

réglementation applicable ;

= Tester le calcul des provisions techniques en
appliguant les méthodes réglementaires
telles que définies pour chaque branche par
le régulateur ;

= Examiner le rapport de certification des
provisions techniques établi par I'actuaire
indépendant et notamment la pertinence des
méthodes utilisées et des conclusions
remontées ;

» Réaliser des procédures analytiques (telles

que le suivi de l'évolution des ratios de
sinistralité) sur les évolutions significatives de
I'exercice ;

= Analyser la liquidation des provisions

comptabilisées a la cléture précédente au
regard des charges réelles intervenues
ultérieurement.
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Questions clés identifiées

Notre réponse

Evaluation des provisions pour sinistres en assurance Vie :

Le montant des provisions techniques Vie s’éléve
a MMAD 4.344 au 31 décembre 2021 dont MMAD
4.038 au titre des contrats d'épargne et
capitalisation et MMAD 306 au titre des contrats
décés.

Comme indiqué au niveau de I'état A1 de 'ETIC,
ces provisions mathématiques, représentent la
différence entre les valeurs actuelles des
engagements respectivement pris par I'assureur et
ceux pris par les assurés. Elles sont régies par un
ensemble de dispositions réglementaires
définissant notamment les regles et paramétres
d’évaluations inhérentes a chaque branche.

Compte tenu du montant significatif de ces
provisions mathématiques dans le bilan au 31
décembre 2021 et de la part de jugement dans
I'estimation des provisions, nous avons considéré
ce poste comme un point clé de I'audit.

Nos travaux d’audit ont principalement consisté a :

= Mettre a jour notre connaissance du dispositif de
contrble interne relatif aux processus de gestion
des souscriptions et des prestations Vie et testé
par sondage les contrOles clés identifiés ;

= Procéder au rapprochement des données de
gestion avec la comptabilité ;

= Mettre en ceuvre des procédures visant a tester
par sondage la fiabilité des données servant de
base aux estimations ;

= Tester par sondage le calcul des provisions
mathématiques et leur conformité a Ila
réglementation ;

= Examiner le rapport de certification des
provisions techniques établi par [l'actuaire
indépendant et notamment la pertinence des
méthodes utilisées et des conclusions
remontées ;

= Réaliser des procédures analytiques afin
d’identifier et d’'analyser toute variation
inhabituelle et ou inattendue significative.

Questions clés identifiées

Notre réponse

Valorisation des actions non cotées et des placements immobiliers :

Les valeurs nettes comptables a I'actif du bilan des
titres des actions non cotées et placements
immobiliers affectés aux opérations d’assurance
s’élevent respectivement a MMAD 761 et MMAD
315 au 31 décembre 2021.

Comme indiqué au niveau de I'état A1 de 'ETIC,
ces placements sont régis par un ensemble de
dispositions reglementaires portant notamment
sur les régles de leur évaluation. Ainsi, ces
placements doivent étre évalués a chaque cléture
afin de vérifier I'absence de perte de valeur
pouvant conduire a une dépréciation.

Nous avons considéré que [I'évaluation de ces
placements constitue un point clé de l'audit, ces
placements étant de montants significatifs et
faisant appel, en I'absence de valeur marché, au
jugement et aux estimations de la direction.

Nos travaux d’audit ont principalement consisté a:

= Evaluer et tester par sondage les contréles clés
identifiés relatifs a [I'évaluation de ces
placements ;

= Apprécier les méthodologies retenues pour
valoriser les actifs non cotés ;

= Apprécier la pertinence des hypothéses utilisées
pour ces valorisations par rapport aux pratiques
de marché :

= Procéder au rapprochement avec les
valorisations externes disponibles, notamment
pour les actifs immobiliers (immeubles et parts
de sociétés immobilieres) ;

= Analyser la cohérence de [I'évolution des
valorisations par rapport a la cléture précédente
et par rapport au contexte économique global ;

= Vérifier le calcul des éventuelles dépréciations
nécessaires.
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Responsabilités de la direction et des responsables de la gouvernance a I'égard des états de
synthése

La direction est responsable de la préparation et de la présentation sincere de ces états de synthese,
conformément au référentiel comptable admis au Maroc ainsi que du contréle interne qu’elle considére
comme nécessaire pour permettre la préparation d’états de synthése exempts d’anomalies significatives,
que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs.

Lors de la préparation des états de synthése, c’est a la direction qu’il incombe d’évaluer la capacité de la
société a poursuivre son exploitation, de communiquer, le cas échéant, les questions relatives a la
continuité de I'exploitation et d’appliquer le principe comptable de continuité d’exploitation, sauf si la
direction a l'intention de liquider la société ou de cesser son activité ou si aucune autre solution réaliste
ne s’offre a elle.

Il incombe aux responsables de la gouvernance de surveiller le processus d’information financiére de la
société.

Responsabilités de I'auditeur a I’égard de I'audit des états de synthése

Nos objectifs sont d’obtenir 'assurance raisonnable que les états de synthése pris dans leur ensemble
sont exempts d’anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs et de délivrer un
rapport de l'auditeur contenant notre opinion. L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé
d’assurance, qui ne garantit toutefois pas qu’un audit réalisé conformément aux normes de la profession
au Maroc permettra toujours de détecter toute anomalie significative qui pourrait exister. Les anomalies
peuvent résulter de fraudes ou d’erreurs et elles sont considérées comme significatives lorsqu’il est
raisonnable de s’attendre a ce que, individuellement ou collectivement, elles puissent influer sur les
décisions économiques que les utilisateurs des états de synthése prennent en se fondant sur ceux-ci.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes de la profession au Maroc, nous exercons
notre jugement professionnel et faisons preuve d’esprit critique tout au long de cet audit. En outre :

* nous identifions et évaluons les risques que les états de synthése comportent des anomalies
significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs, concevons et mettons en ceuvre des
procédures d’audit en réponse a ces risques, et réunissons des éléments probants suffisants et
appropriés pour fonder notre opinion. Le risque de non-détection d’'une anomalie significative
résultant d’'une fraude est plus élevé que celui d’'une anomalie significative résultant d’'une erreur,
car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses
déclarations ou le contournement du contrdle interne ;

* nous acquérons une compréhension des éléments du contréle interne pertinents pour I'audit afin de
concevoir des procédures d’audit appropriées aux circonstances, et non dans le but d’exprimer une
opinion sur l'efficacité du contrdle interne de la société ;

= nous apprécions le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, de méme que des informations y
afférentes fournies par cette derniéere ;

= nous concluons quant au caractére approprié de l'utilisation par la direction du principe comptable
de continuité d’exploitation et, selon les éléments probants obtenus, quant a I'existence ou non d’une
incertitude significative liée a des événements ou situations susceptibles de jeter un doute important
sur la capacité de la société a poursuivre son exploitation. Si nous concluons a I'existence d’une
incertitude significative, nous sommes tenus d’attirer I'attention des lecteurs de notre rapport sur les
informations fournies dans les états de synthése au sujet de cette incertitude ou, si ces informations
ne sont pas adéquates, d'exprimer une opinion modifiée. Nos conclusions s’appuient sur les
éléments probants obtenus jusqu’a la date de notre rapport. Des événements ou situations futurs
pourraient par ailleurs amener la société a cesser son exploitation ;
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nous évaluons la présentation d’ensemble, la structure et le contenu des états de synthése, y
compris les informations fournies dans les états de synthése, et apprécions si les états de synthése
représentent les opérations et événements sous-jacents d’'une maniére propre a donner une image
fidele

Nous communiquons aux responsables de la gouvernance notamment I'étendue et le calendrier prévus
des travaux d’audit et nos constatations importantes, y compris toute déficience importante du contrble
interne que nous aurions relevée au cours de notre audit.

Vérifications et informations spécifiques
Nous avons procédé également aux vérifications spécifiques prévues par la loi et nous nous sommes

assurés notamment de la sincérité et de la concordance, des informations données dans le rapport de
gestion du Conseil d'administration destiné aux actionnaires avec les états de synthése de la société.

Casablanca, le 22 avril 2022

Les Commissaires aux Comptes

ERNST & YOUNG DELOITTE AUDIT

4&_

W RRIT BN, b0 52 5 %

Abdelmejid FAIZ Sakina BENSOUDA-KORACHI
Associé Associée
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| COUVERTURE NATIONALE

AtlantaSanad Assurance dispose d'un réseau propre
constitué de 355 points de vente exclusifs. Ce sont
300 agents généraux et 55 bureaux directs qui assurent
la distribution et vente des produits de la compagnie
dans tout le Royaume.
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AGADIR

TIDAF ASSURANCES

Immeuble El Bassita, 1°" étage, Appartement n°® 2, Hay Essalam
Tél.: 0528 215165 - Email : agtidaf@atlantasanad.ma

ASSURANCE AGADIR MANAGEMENT SARL

N°18, immeuble Mokhtar Soussi, Avenue Abderahim Bouabid
Tel.: 06 6128 6479 [ 0528 84 18 21

Email : ag.agadirmanagement@atlantasanad.ma

ASSURANCES TILILA SARL

n°2 -2¢me étage, Rue 716, Hay Al Wafa, Avenue Abderrahim
Bouabid

Tél.: 0528 29 20 33 « Email : agtilila@atlantasanad.ma

TIFAOUINE ASSURANCE SARL

Appartement au 1°" étage, Immeuble Simbarek Rue Essaouira
Tél.: 0528 2333 23

Email : agtifaouine@atlantasanad.ma

ASSURANCES OULMANE SARL

N°334 B 1°" étage Cité Al Houda

Teél.: 05 28 27 04 65

Email : ag.oulmane@atlantasanad.ma

ASSURANCES ASSID SARL
34, Avenue Toudert 1er Etage n°1, Hay Zitoune, Tikiouine
Teél.: 05 28 26 2150 * Email : ag.assid@atlantasanad.ma

ENTREPRISE ZAHIR ASSURANCE SARL
Rue d'Oujda n°121 Quartier Industriel
Tél.: 0528.82 79 61+ Email : ag.zahir@atlantasanad.ma

ASSURANCES ORANGE SARL

Prolongement avenue 2 mars, lot 119, appartement

n°1, Sidi Youssef

Tél.: 0528 23 36 61 * Email : ag.orange@atlantasanad.ma

ASSURANCES NOUR SARL

Appartement 02 au 1 étage, immeuble n°3291, avenue
Casablanca, Hay Mohamadi

Tél.: 0528 2149 96 - Email : ag.nour@atlantasanad.ma

RIMASSUR SARL
Immeuble Amine, lotissement Sidi Said, route principale Drargua
Tél.: 052829 70 91 - Email : ag.rimassur@atlantasanad.ma

ASSURANCES ISLANE

Lotissement E422, Hay Al Houda
Tel.: 0528 3224 83

Email : ag.islane @atlantasanad.ma

ASSURANCE INBIAAT

Avenue Hassan I, Immeuble Abdou
Tel.: 0528 84 8510

Email : ag.inbiaat@atlantasanad.ma

ASSURANCES BENSALAH SARL

Avenue Abderrahmane Ben Zidane, N°83, Cité Assalam
Tél.: 0528292929 - 08 08 36 83 14

Email : ag.bensallah@atlantasanad.ma
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ASSURANCES GOUSSAID

4, IMMEUBLE OUMLIL AVENUE HASSAN I
Tél.: 0528 84 72 81/82

Email : ag.gousaid@atlantasanad.ma

SADIK

Bd. Hassan Il, Boite Postale 456
Tél.: 0528 82 28 85/84

Email : ag.sadik@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT TIKIOUINE

Appt N° 1 Intersection Av. Timitar Et Archach. Imm Zaitoune Au
Dessus Bmci, Lot. Zaitoune, Tikiouine,

Agadir - Cp 80650

Tel.: 0528 28 89 28/30

Email : bgd.tikiouine@atlantasanad.ma

AGUELMOUSS

ASSURANCES ELMOUTAWAKIL SARL
Quartier Atakadoum 3 Route De Mrirt
Email : ag.elmoutawakil@atlantasanad.ma

AHFIR

ASSURANCES DEKHISSI SARL

4 Bis Boulevard Hassan I

Tél.: 05 36 62 87 08 * Email : ag.dekhissi@atlantasanad.ma

AIN TAOU)DATE

BUREAU DIRECT A AIN TAOU)DATE

N°196 Hay Rachad, 1¢ Etage

Tél.: 0535 44 0508

Email : bgd.aintoujdat@atlantasanad.ma

AIT MELLOUL

ASSURANCES AL MANSOUR ADDAHBI SARL

Bloc 8, hay assaiss azrou ait melloul route principale vers
taroudant - AZROU SUD

Email : ag.almansouraddahbi@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT EL KHARMOUDI

104, Bd Hassan Il (Ex Route Tiznit)

Tél.: 0528 24 58 96

Email : bgd.h.elkharmoudi@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT AIT MELLOUL

191, Avenue Mohamed VI, 1" étage, immeuble BAHOUS
Tél.: 0528247672

Email : bgd.aitmelloul@atlantasanad.ma

AIT OURIR

BUREAU DIRECT AIT OURIR

03 Lot Zaytoune 42050 RDC

Teél. : 0524-48-88-55

Email : Bgd.aitourir@atlantasanad.ma

AL HOCEIMA

ASSURANCES LOUKANE

Boulevard Bir Anzarane, n°35

Tél.: 0539 98 27 93 - Email : ag.loukane@atlantasanad.ma
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ARFOUD

MSELLEK ASSURANCES S.A.R.L

Avenue Moulay Ismail N° 48, Bp 153, Cp 52 200 Erfoud,
Tél.: 053557 89 84

Email : ag.msellek@atlantasanad.ma

AROUIT

ASSURANCES MONT ARUIT SARL

245, Avenue Hassan Il Jbel Al Aaroui
Tél.: 0536 36 36 66

Email : ag.montaruit@atlantasanad.ma

AZILAL

OUZOUD ASSURANCES SARL

Appartement n® 1, ler Etage, Immeuble Ait Issimour,

Bd Hassan Il

Tél.: 0523 45 94 56 + Email : ag.ouzoud@atlantasanad.ma

AZROU

TRANSPARENCE ASSURANCES

Immeuble Tiznit, 1¢" Etage, N°7, Boulevard Hassan Il, Ahadaf
Tél.: 05 3556 39 37

Email : agtransparence@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT AZROU
N°16, 1°r étage, boulevard Hassania
Tél.: 053556 23 12 » Email : bgd.azrou@atlantasanad.ma

BAB BERRED

ASSURANCES CHTOUN SARL

Rez de chaussée centre Bab Berred

Teél.: 0539 89 20 66 « Email : ag.chtoun@atlantasanad.ma

BAB TAZA

BARGACH ASSURANCES SARL

Route N°2 (Vers Bab Berred)

Tél. : 0539 89 60 61

Email : ag.bargach@atlantasanad.ma

BEJAAD

ASSURANCES BEJAAD SARL

12-13, Boulevard Hassan I, Immeuble Saida, N°8

Teél.: 05 23 4132 07 - Email : ag.bejaad@atlantasanad.ma

KHALED ASSURANCES S.A.R.L. A.U.
233-235, Boulevard Hassan li, RDC
Téel.: 0523412222

Email : ag.khaled@atlantasanad.ma

BEN AHMED

ASSURANCES ULTRASSUR SARL

N°24, Avenue Bir Anzarane

Tél.: 0523 40 90 94

Email : ag.ultrassur@atlantasanad.ma

ASSURANCES ABDERRAHIM SARL

Bloc Pam 3, Avenue ELl Mekki El Hajjaji, Municipalite Oualad Mrah
Téel.: 0523715523

Email : ag.abderrahim@atlantasanad.ma
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BEN GUERIR

COASSIST ASSURANCES SARL

Boulevard Mohamed V

Tél.: 0524 31 65 34 + Email : ag.coassist@atlantasanad.ma

ASSURANCES RHAMNA

Lotissement Ben Hania, N°15

Tel.: 0524317979

Email : ag.rhamna@atlantasanad.ma

BENI MELLAL

ASSURANCES EL HAOUATE SARL

380, Bd Mohamed V, 1= Etage

Teél.: 0523 48 43 31

Email : ag.elhaouate@atlantasanad.ma

ASSURANCES FATTAH BENJEDI SARL
n° 8 Avenue El Moutanabi 1°" Etage
Tél.: 0523 48 29 27 - Email : ag.fattah@atlantasanad.ma

ASSURANCE TAZI MOUOMINE SARL

N°111 Boulevard Mohamed V Hay Takaddoum 1¢ Etage
Tel.: 0523 4278 62

Email : agtazimouomine@atlantasanad.ma

ASSURANCES EL MOURTADAH

Boulevard Mohamed VI, Lotissement Bahija, N°6 Bis, Rdc
Tel.: 0523 48 22 32/05 23 48 10 25

Email : ag.elmourtadah@atlantasanad.ma

BENSLIMANE

MEDIANE ASSURANCE (MEDASSUR) SARL

Rue pasteur résidence el mahd magasin n°1

Tél.: 052329 16 48 + Email : ag.mediane@atlantasanad.ma

BERKANE

ASSURANCES ZEROUALLI

91, Angle Bd Bekkay Lahbil & Rue Chaoui Touria
Tél.: 0536 613131/05 36 6123 00

Email : ag.zerouali@atlantasanad.ma

LA MAROCAINE POUR ASSURANCE ET CONSEILS
Boulevard Bir Anazarane n°16 - Hay El Hassani
Tél.: 0536 6104 18

Email : ag.lamarocaine@atlantasanad.ma

MELOUIYA Assurances S.A.R.L

113, Rue Imam Al Ghazali, Hay El Hassani
Tél.: 0536 6100 13

Email : ag.melouiya@atlantasanad.ma

Bureau Direct - Berkane

356, Avenue Hassan I

Tél.: 0536 6187 71

Email : bgd.berkane@atlantasanad.ma

BERRECHID

BALMED ASSURANCES

N° 758, Bd Abderrahim Bouabid, Lot Tissir Il

Tél.: 0522 53 38 60 * Email : ag.balmed@atlantasanad.ma



SALMA ASSURANCES SARL
Lot 19, Yousr 1, Boulevard Mohammed V, 1¢" étage
Tél. : 0522 53 4132 * Email : ag.salma@atlantasanad.ma

Al MAALI ASSURANCE
Résidence de la gare, avenue Mohamed V
Tél.: 0522 03 07 99 - Email : ag.almaali@atlantasanad.ma

Assurances AMMAR

128, Bd. Mohammed V

Tél.: 0522328705

Email : ag.ammar@atlantasanad.ma

GARANT ASSURANCE

N°92, Bd El Moukaouama, Hay Al Youssr, 2
Tel.: 05220333 34

Email : ag.garant@atlantsanad.ma

BIOUGRA

ASSURANCES D’ESPERANCE SARL
Avenue Hassan Il, Les Chalets

Tél.: 0528 8103 13

Email : ag.esperance@atlantasanad.ma

BIR )DID

ASSURANCE CIEL BLEU SARL

lot khawla n°201 Rez de chaussée

Tél.: 052336 06 53 * Email : ag.cielbleu@atlantasanad.ma

BOULEMANE

SOCIETE KHADIJ)A ASSURANCE SARL

Avenue Hassan Il

Tél.: 053558 43 17 + Email : ag.khadija@atlantasanad.ma

CASABLANCA

ASSURANCES ARPEC

108, Rue Mamoune Mohamed, Maarif extension
Tél.: 0522393893/ 052239 4013

Email : ag.arpec@atlantasanad.ma

ASSURANCES KOTNI

C.C Chefchaouni Angle Bd Chefchaouni et Mimousa
Ain Sebaa

Tél.: 0522 66 14 14 « Email : ag.kotni@atlantasanad.ma

ASSURANCES IMASSUR

Immeuble Al Wafae, Entrée C n° 3, Rue Batignolles, Belvédere

Tél.: 0522 24 57 47 - Email : ag.imassur@atlantasanad.ma

TRAIT D'UNION ASSURANCES

78, Avenue lalla yacout 3¢ étage

Tél.: 05223183 24/70 [/ 0522 30 65 67
Email : agtraitdunion@atlantasanad.ma

ASSURANCES ATLASSI EL MOSTAPHA SARL
42, Rue Halab n° 6, 1er étage, Mers Sultan
Tél.: 0522 26 49 02 - Email : ag.atlassi@atlantasanad.ma

ASSURANCES 2 MARS
216 bis, Avenue 2 mars, Riad EL Ali
Teél.: 05 22 85 3134 » Email : ag.2mars@atlantasanad.ma
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SAXESS ASSURANCES

82, Angle Bd Abdelmoumen & Rue Soumaya, 5™ étage
Tél.: 0522 25 89 15/16/54

Email : ag.saxess@atlantasanad.ma

ASSURANCES ALICHAA
Dar Lamane Bloc b, Immeuble 34 n° 22
Tél.: 0522 62 50 94 « Email : ag.alichaa@atlantasanad.ma

LE FOYER D'’ASSURANCES

Lotissement Saad El Khir Lot n°® 86 Immeuble 1, Appartement 1,

Oulfa Hay Hassani
Tél.: 0522 911186 - Email : ag.lefoyer@atlantasanad.ma

ASSURANCES NAJLASSUR

744, Rue Boukraa, Résidence Hanane Jassime 1, quartier
Bourgogne, Appartement n°® 9

Téel.: 05222000 21

Email : ag.najlassur@atlantasanad.ma

ASSURANCE BUSBIB BIS
20, Rue Nationale
Tél.: 0522 26 95 89 - Email : ag.busbib@atlantasanad.ma

ASSURANCE AL FARA) SARL
Bd Nile, Bloc 23 n° 33, Sidi Othmane
Tél.: 0522381520 + Email : ag.alfaraj@atlantasanad.ma

ASSURANCES MAJDAOUI

Bd la grande ceinture, Hay Adil n°208, 1er étage
Tél.: 0522 63 83 00

Email : ag.majdaoui@atlantasanad.ma

AHMADY ASSURANCES
Bd Baghdad, Hay El Yacout, n°87 - Ain Chock
Tél.: 05225255 16 * Email : ag.ahmady@atlantasanad.ma

ATLANTIC ASSURE
Lot Al Khozama n°176 n°21 E4 al Oulfa Lissasfa
Tél.: 0522 65 83 83 « Email : ag.atlantic@atlantasanad.ma

ASSURANCES GHOUAMLA SARL

Lotissement El Kheir, Lot n° 25-30, Sidi Maarouf
Téel.: 052278 06 75

Email : ag.ghouamla@atlantasanad.ma

ASSURANCE LOUGHZAL SARL
132 Lotissement Ennasr Yamna, Sidi Moumen
Tél.: 052270 99 02 - Email : ag.loughzal@atlantasanad.ma

TALBI CONSEILS ASSURANCES SARL

403, Boulevard Souhaib Erroumi Sidi Bernoussi
Tél.: 052273 88 95

Email : ag.talbiconseils@atlantasanad.ma

ASSURANCE ALAUMANAE

64, rue 70 Dar Chaouia Ain Chock

Tel.: 0522 87 4140

Email : ag.alaumanae@atlantasanad.ma

ASSURANCES EL MACHTANI SARL

Lot Sidi Abderrahmane rue 34 n 5 Hay Oulfa
Tél.: 0522 89 64 02

Email : ag.elmachtani@atlantasanad.ma
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ASSURANCES OUMOU RABII SARL
Avenue Oum Rabie Hay Oulfa

Tél.: 052290 57 26

Email : ag.oumourabii@atlantasanad.ma

ASSURANCE AL MOUNA SARL

Avenue Qods Rond Point Mostakbal Sidi Maarouf
Tél.: 0522 58 45 55

Email : ag.almouna@atlantasanad.ma

EB ASSURANCE SARL

105, Rue 18, Hay Essalam 1, Extension Ahl Loughlam,
Sidi Moumen

Tél.: 0522 74 30 30

Email : ag.eb@atlantasanad.ma

ASSURANCE EL KADI SARL

5, Avenue Abdelkader Sahraoui, Arrondissement Moulay Rachid
Tél.: 052270 66 71

Email : ag.elkadi@atlantasanad.ma

LMH ASSURANCES SARL

LOTISSEMENT EL FATH, RUE 57, N°3, Sidi Maarouf
Tél.: 05227871 80

Email : ag.Imh@atlantasanad.ma

KHN Assurances SARL

Boulevard El Zafzaf, Residence Arrayane, Imm 1,
Mag. 14, Route Anassi

Tél.: 0522 74 54 46

Email : ag.khn@atlantasanad.ma

RYAD EL OULFA ASSURANCE S.A.R.L

N°205, Boulevard H.h 24, Lot Moulay Thami, Oulfa
Tél.: 052290 1136

Email : ag.ryadeloulfa@atlantasanad.ma

Assurances Oum El Kheir SARL

253, Boulevard Lalla Asmaa, Groupe 6, Sidi Moumen
Tél.: 0522718150

Email : ag.oumelkheir@atlantasanad.ma

ASSURANCES AL HADIKA SARL

Bd Ali Yaata, Basma 2, Groupe 1, N° 1, Quartier Beaussite
Ain Sebaa

Tél.: 0522 66 33 08/09

Email : ag.alhadika@atlantasanad.ma

JALARASSUR SARL A.U.

89, RUE BNI MGUID

Tél.: 0522 90 69 25

Email : ag.jalarassur@atlantasanad.ma

ZLAGUI Assurances S.A.R.L

513, Avenue Driss El Harti - Cité Djémaa
Tél.: 0522 57 00 44

Email : ag.zlagui@atlantasanad.ma

ASTA

N°13, Complexe El Oulfa, Bd. Oued Moulouya
Tél.: 05229015 19/05 22 90 48 31

Email : ag.asta@atlantasanad.ma

76 Rapport Annuel 2021

MANAGEMENT ASSURANCES RISQUES
61, Avenue des F.A.R. 8¢ étage

Tél.: 0522 4456 69 [ 70

Email : ag.mar@atlantasanad.ma

ASSURANCES BIN LAMDOUN

Rue 25 N° 144 Andalouss 3 (Par Bd Panoramique)
Tél.: 0522213951

Email : ag.binlamdoun@atlantasanad.ma

SAFA Assurances

2, Angle Rue De Guize Et Moulay Ismail, 1¢" étage - Roches Noires
Tél.: 0522 40 57 40/05 22 24 08 33

Email : ag.safa@atlantasanad.ma

SHARF Assurances

31, Rue Mohammed Ben Brahim - Oasis - 20100
Tél.: 052299 00 12/22

Email : ag.shraf@atlantasanad.ma

INNOVASSUR

542, Bd. Modi Boukeita, 2¢™ Etage

Tél.: 0522 8538 27/05 22 82 95 25

Email : ag.innovassur@atlantasanad.ma

AZUR ASSURANCES

9, Rue El Banafsaj, Résidence Jamal, Quartier Mers Sultan (Par
Mustapha El Maani)

Tél.: 05 22 47 38 15/17

Email : ag.azur@atlantasanad.ma

CHAOUI ASSURANCE

60, Angle Rue Ichbilia Et Rue Attaous - Hadj Omar Riffi
Benjdia - 2° étage

Tél. : 0522306405/0522452557

Email : ag.chaoui@atlantasanad.ma

FOUAD CHRAIBI ASSURANCES

65, Lot. Amine, 1er Etage , Sidi Madrouf - Ouled Haddou
Tél.: 0522975470

Email : ag.f.chraibi@atlantasanad.ma

C2B ASSURANCES S.AR.L

163, Boulevard Moulay Driss 1er, 2°™ Etage
Tél.: 0522863573

Email : ag.c2b@atlantasanad.ma

ASSURANCES BOUSFIHA

Rue 21, N° 8 Hay Moulay Abdellah, Angle Bv 2 Mars & Bv Elkhalil,
Ain Chock

Tél.: 0522502977

Email : ag.bousfiha@atlantasanad.ma

NIHALE ASSURANCE S.A.R.L.

Bd Mokhtar El Garnaoui - N° 285, Hay Al Qods - Sidi Bernoussi
Tél.: 052275 44 82

Email : ag.nihale@atlantasanad.ma

WAKIL ASSURANCES

Avenue Hassan Alaoui, Propriete G412, 3 Mag Rdc,
Hay Mohammadi, Lot Assalam, Ain Sebaa

Tél.: 0522 60 55 97

Email : ag.wakil@atlantasanad.ma



BUREAU DIRECT CASA - HAY FARAH

434, Bd. Aba Chouaib Doukkali-Hay El Farah
Tél.: 0522 823936

Email : bgdcasahayelfarah@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT ATLANTASANAD
181, Boulevard D’'anfa

Tél.: 0522957878

Email : bgd.siege@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT CASABLANCA BOULEVARD DE LA RESISTANCE
Boulevard de la Résistance

201, Bd De La Résistance, Residence Lisboa, 1° Etg, N°3

Téel.: 0522 49 0953 / 052226 40 23

Email : bgd.laresistance@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT HAD) FATEH
Lotissement Habiba, N°84, Avenue Hadj Fateh, Commune Lissasfa
Email : bgd.HadjFateh@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT AFFAIRES DIRECTES
(siege) 181, boulevard d’Anfa

Tél. : 0522 95 76 21

Email : o.elkilani@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT A BOUSKOURA

Ard Driss 4, Magasin n°4, Bouskoura Centre
Tel.: 052233 49 84

Email : bgd.bouskoura@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT SBATA

251-253, boulevard Commandant Driss El Harti, Ben M'sik
Tél.: 0522 29 14 82

Email : bgd.sbata@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT LISSASFA

Groupe n°4, Entrée n°5, Riad Soufia Lisasfa
Tél.: 0522 09 67 65

Email : bgd.lisasfa@atlantasanad.ma

CHEFCHAOUEN

Assurances EL SAMMAK S.A.R.L

Boulevard Abdelkrim El Khatabii, Centre Beni Ahmed
Tél.: 0539 88 10 11

Email : ag.elsammak@atlantasanad.maa

CHTOUKA

ASSURANCES MOUHDI SARL

Hay El Berhichi route Taous Ait Amira Biougra Ait Amira
Tél. : 0528 8125 65

Email : ag.mouhdi@atlantasanad.ma

DAKHLA

Assurances DRISSI TIRESS S.A.R.L

Hay Massira 1 N° 415

Tél.: 05 28 89 78 66

Email : ag.drissitiress@atlantasanad.ma

CHIAHOU ASSURANCE

Hay El Hassani, Avenue El Imam Malik N°97
Tél.: 0528 93 58 05

Email : ag.chiahou@atlantasanad.ma
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BUREAU DIRECT DAKHLA

N°5, avenue El Argoub

Téel.: 0528 8978 30 / 0528 93 45 22
Email : bgd.dakhla@atlantasanad.ma

DEROUA

GESTASSUR SARL

N°17, Lotissement Deroua

Tél.: 0522 03 14 85

Email : ag.gestassur@atlantasanad.ma

DRIOUCH

ASSURANCES DRIOUCH SARL

Angle Avenue Hassan Il et Rue Oum Arrabia

Teél.: 0536 36 66 62 * Email : ag.chiahou@atlantasanad.ma

M’'Talssa Assurance S.A.R.L.AU

247, Boulevard Hassan Il

Tél.: 0536 36 6124

Email : ag.mtalssa@atlantasanad.ma

EL AIOUN SIDI MELLOUK
Bureau Direct EL AIOUN SIDI MELLOUK
QUARTIER NAKHLA, N°2

Tel.: 0536 69 22 91

Email : bgd.laioun@atlantasanad.ma

EL HAJEB

ASSURANCES TAZI HAMMAD SARL

230, Avenue Hassan Il

Tél.: 053554 29 75 « Email : ag.tazi@atlantasanad.ma

EL JADIDA

ASSURANCES SABER SARL

145, Bd Echouhada, 1¢r étage, appartement n° 1

Teél.: 0523 39 49 36 - Email : ag.saber@atlantasanad.ma

KASBAH ASSURANCES SARL

Résidence Al Fath imm ¢ n° 2 avenue Bir-Anzarane
Tél.: 0523395862 / 052339 46 06

Email : ag.kashah@atlantasanad.ma

UNIVERS ASSURANCES KARKACHI SARL
54, bis Lot Lebatiya
Teél.: 0523 37 14 36 * Email : ag.karkachi@atlantasanad.ma

MOHAM ASSURANCES ET CONSEILS SARL
n°20, 1¢ Etage, Avenue Hassan Il
Tél.: 0523 3536 94 + Email : ag.moham@atlantasanad.ma

SOCIETE ALAKHAWINE DES CONSEILS ET D’ASSURANCES SARL
Route El Jadida - Safi Qt Najmat El Janoub II,

Immeuble G, Mag. N°3

Tél.: 05233410 89

Email : ag.alakhawine@atlantasanad.ma

ASSURANCES BREIJA
71 Bis, Avenue Abderrahmane Doukkali
Tél.: 0523 3555 07

Email : ag.breija@atlantasanad.ma
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EL KELAA DES SRAGHNA
Assurances ECH-CHAABBI
Lotissement Laymoune, N°51

Tél.: 05 24 41 04 26/46

Email : ag.echabbi@atlantasanad.ma

COMPTOIR ZROURA D’ASSURANCES SARL
Bd Imam Malek Immeuble 54, 1¢" étage Appartement n°3
Tél.: 0524 22 15 02 « Email : ag.zroura@atlantasanad.ma

EL KSIBA

BUREAU DIRECT EL KSIBA

N°55, boulevard Mohammed V

Teél.: 05 23 5151 87 « Email : bgd.elksiba@atlantasanad.ma

ERRACHIDIA

ASSURANCES DINDANE SARL

N°3 Bis boulevard Bir Anzarane

Tél.: 053579 2132 - Email : ag.dindane@atlantasanad.ma

ESSAOUIRA

ASSURANCES ESSAOUIRA SARL

42, Avenue Al Massira

Teél. : 05 24 47 56 74 + Email : ag.essaouira@atlantasanad.ma

ES-SMARA

ASSURANCE CHEIKH SIDI AHMED RGUIBI

Rue El Oualidia N°34

Teél.: 0528 89 90 62 « Email : ag.rguibi@atlantasanad.ma

FES

HAYAT ASSURANCES

55, Kissariat EL Alj Avenue Hassan Il
Tél.: 053562 03 44 [ 05356539 12
Email : ag.hayat@atlantasanad.ma

LES ASSURANCES TAIBA SARL

Résidence Moulay Slimane, Avenue Saint Louis,

Route Ain Chkef

Tél.: 05 35 73 47 47 - Email : ag.taiba@atlantasanad.ma

BENHAMOU ASSURANCES SARL

20, Rue de Brésil, Résidence les Beauséjour 1 Etage
Appartement - n°18 mont fleuri 1, Route de Sefrou
Tél.: 053573 48 35

Email : ag.benhamou@atlantasanad.ma

ASSURANCES EL FAJR SARL

27, RCE Moulay Ali Cherif Avenue Youssef Ibn Tachfine
Hay Oued Fes

Tél.: 0535751175« Email : ag.elfajr@atlantasanad.ma

ASSURANCE BEN AHMED SARL

Magasin n° 13, avenue Lekbir Bensouda
Tél.: 05 35 68 56 72

Email : ag.benahmed@atlantasanad.ma

RIYADA ASSURANCE SARL

n°32, bloc 3, Bled Diouri Ain Laarouss Sahb Ouard
Tél.: 053576 13 81+ Email : ag.riyada@atlantasanad.ma
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ASSURANCE AL IKHAE SARL

Lotissement Mabrouka Immeuble 9 Bloc D N°D/2

Hay Badr

Tél.: 0535 64 42 47 « Email : ag.alikhae@atlantasanad.ma

Assurances ABOULOULA S.A.R.L AU

4, Rue Le Caire, N°53, Route Ain Chekaf
Tél.: 053560 0578

Email : ag.abouloula@atlantasanad.ma

AIC ASSURANCES 1
Rue 1, Hay Sidi El Hadi, Zouagha
Tél.: 05356129 45
Email : ag.aic@atlantasanad.ma

ASSURANCES EL HADDAD

N°261, Lot 13, résidence Alae, avenue Wafae,
route de Sefou

Tél.: 053576 60 11

Email : assuranceselhaddad@atlantasanad.ma

Assurances MAQBOUB

4, Avenue Al Amal magasin 331 lotissement Wafae
route de Sefrou

Tél.: 05356158 97

Email : ag.magboub@atlantasanad.ma

DOUNASSUR

Avenue des FA.R. Immeuble tajmouti ¢, apprt 5, étage 3
Teél.: 0535 65 66 30 /053573 12 66

Email : ag.dounassur@atlantasanad.ma

EXCEL Assurances

57, avenue Mohammed Slaoui
Tél.: 05359438 15

Email : ag.excel@atlantasanad.ma

LA DS ASSURANCES SARL
Avenue Mly Rachid, route de Sefrou, résid. Elbaraka 2
Tél.: 0535 64 12 64

Email : ag.lads@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT FES

Magasin n°4, lotissement Fadoua, Bensouda
Tél.: 0613 03 40 34 / 05 35 65 57 77

Email : bgd.fes.bensouda@atlantasanad.ma

FQUIH BEN SALAH

PRIMA ASSURANCE SARL

Boulevard Mohamed V Hay Qods N°276 Ouled Ayad 23400
Email : ag.prima@atlantasanad.ma

GHAFSAI

BUREAU DIRECT GHAFSAI

N°19 Boulevard 20 Aoiit

Tél.: 053569 95 28

Email : bgd.ghafsai@atlantasanad.ma



GUELMIM

ERRABEH ASSURANCE SARL

70, Avenue Mohamed V

Tél.: 0528 87 21 88 + Email : ag.errabeh@atlantasanad.ma

Assurances TAMEK

Hay Moulay Rachid Bd. Mehdi Ibn Toumart
Tél.: 0528 873112

Email : agtamek@atlantasanad.ma

GUERCIF

ASSURANCE AL MADINA-TAAMINE SARL

Bd Mohamed V, Résidence annasr 1er Etage n° 2
Tél.: 053520 09 96

Email : ag.almadina@atlantasanad.ma

HAD SOUALEM

ASSURANCES ANDALOUSSIA SARL
Lotissement El Wahda n°125

Tél.: 0522 96 20 89

Email : ag.andaloussia@atlantasanad.ma

INEZGANE

ASSURANCES BEN SAID

11, Rue Al Madarisses

Tél.: 05 28 33 11 44 » Email : ag.bensaid@atlantasanad.ma

OUFELLA ASSURANCES SARL

81-3 Et 81-4, Bd 11 Janvier, Cité Hassani
Tél.: 0528337272

Email : ag.oufella@atlantasanad.ma

KARIAT BA MOHAMED

MOULTAQA ASSURANCES SARL

Avenue Saadiyine, Hay Filala, Kariat Ba Mohamed
Tél.: 053562 85 14

Email : ag.moultaga@atlantasanad.ma

KASBAT TADLA

MHAMDI BOURAS MY YOUSSEF

38, RUE TARIK IBN ZIAD

Tél.: 06 611798 94 [ 05 23 41 80 31

Email : assurancesmhamdibouras@atlantasanad.ma

ASSURANCES EL MOUNTASSER SAR

n°15, Bd Obbad El Mejjati

Tél.: 0523 4470 86

Email : ag.elmountasser@atlantasanad.ma

KENITRA

JELASSUR

43, Rue Moulay Abdellah, Appartement n° 9
Tél.: 05373799 60

Email : ag.jelassur@atlantasanad.ma

SIHAMASSUR SARL

Résidence Wael n° 129 Avenue Imam Ali Bureau n°1
Tel.: 0537324992 [ 053737 65 49

Email : ag.sihamassur@atlantasanad.ma
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ASSURANCES LE VALLON SARL

Zone D Lot 85 HC4 Al Maghreb Al Arabi
Teél.: 0537 35 6167

Email : ag.levallon@atlantasanad.ma

ASSURANCES AL KHABAZATE SARL

résidence khadija-4 magasin n°4, boulevard moulay youssef n°8

Téel.: 0537307775
Email : ag.alkhabazate@atlantasanad.ma

LAAOIDE ASSURANCES ET CONSEILS

Magasin N°1 Groupe 96 lot 425 N°123 Hay Chabab
Tél.: 05373928 07

Email : ag.laaoide@atlantasanad.ma

Amany Assurances SARL

101, Avenue Mohamed Diouri

Tél.: 0537325121

Email : ag.amany@atlantasanad.ma

MOUNIA ASSURANCES S.A.R.L. A.U.
39 Bis, Rue de la Maamoura

Tél.: 053736 87 84

Email : ag.mounia@atlantasanad.ma

ADMA

3 Bis, avenue des Far, N° B2 résidence Anis
Tél.: 0537376790

Email : ag.d.alami@atlantasanad.ma

KHEMISSET

ASSURANCES OULAHRIR SARL

N°256, boulevard Mohammed V, 1er étage

Tél.: 053755 57 59 « Email : ag.oulahrir@atlantasanad.ma

KHENIFRA

EL HAMZAOUI ASSURANCES SARL

N°06 Lot El Farah 06 - Cité Agricole route re Meknes
Tel.: 0535383218

Email : ag.elhamzaoui@atlantasanad.ma

KHOURIBGA

STE ASSURANCE FIRST SOLUTION SARL
Magasin 1-52 du complexe firdaous

Tél.: 0523 49 69 40

Email : agfirstsolution@atlantasanad.ma

DETROIT ASSURANCES SARL

56 Boulevard Brahim Roudani

Tél.: 06 61 04 87 82/ 06 66 59 17 81
Email : ag.detroit@atlantasanad.ma

KSAR EL KEBIR

AL ATLASSIA ASSURANCES SARL

Hay Marche Verte Groupe D, Rue 1 n°33
Tél.: 05399193 54

Email : ag.alatlassia@atlantasanad.ma
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LAAYOUNE

ASSURANCES OULED ABDELLAH

179, Place Dchira

Teél.: 0528 89 4191

Email : ag.ouledabdellah@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT LAAYOUNE

28, Boulevard Mohamed VI

Tél.: 052899 60 00

Email : bgd.laayoune@atlantasanad.ma

ROCASSUR SARL

Boulevard Al Qods N°9 Bis Lotissement Phosphate
Hay Mly Rachid - tranche 2

Tél.: 0528 89 08 40

Email : ag.rocassur@atlantasanad.ma

ASSURANCES SUD ASSURE SARL
Boulevard Hassan Il S/N Al Marsa

Tél.: 0528 99 89 83

Email : ag.sudassure@atlantasanad.ma

ASSURANCE PRODAMANE SARL

Avenue Mezouare N°38

Tél.: 05289913 71

Email : ag.prodamane@atlantasanad.ma

ASSURANCES DAOUDI SARL

Avenue Haj Ahmed Bahnini, n®12, municipalite du port
Tél.: 0528 99 86 78

Email : ag.daoudi@atlantasanad.ma

ASSURANCES WALDD SAID SARL

Bd Habouha Station Carburant Laariche S/N
Tél.: 0528 99 77 88

Email : ag.walddsaid@atlantasanad.ma

HAMMAD ASSURANCES

Hay Amal, Bd Fatima Zahra S/N [A Cote De Barid Bank]
Tél.: 0528 98 53 65

Email : ag.hammad@atlantasanad.ma

LALA MIMOUNA

ASSURANCES ESSARRAKHI S.A.R.L
Lalla Mimouna Centre

Teél.: 05 37 44 09 86

Email : ag.essarrakhi@atlantasanad.ma

LARACHE

SOCIETE ASSURANCES EL MAGHREB EL JADID SARL
Lot El Maghreb El Jadid n°154

Tél.: 0539 52 15 68

Email : ag.elmaghrebeljadid@atlantasanad.ma

MARRAKECH

SAMI ASSURANCE SARL

243 Daoudiate, Avenue Allal El Fassi, Unité 5
Tél.: 05243148 40 [ 0524 29 25 82

Email : ag.sami@atlantasanad.ma
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YOUS ASSURANCE SARL

22, Immeuble Moulay Said, Av. prince Moulay Abdellah,
1¢r étage, Bureau n°3

Teél.: 05 24 45 78 72 + Email : agyous@atlantasanad.ma

BOURHT ASSURANCES INTERMEDIAIRE D’ASSURANCES SARL

3, Residence Bassiérxe, Angle Avenue Mansour Eddahbi
et Bd Abdelkrim El Khattabi, Gueliz
Tél.: 0524 42 13 76 « Email : ag.bourht@atlantasanad.ma

ASSURANCE KHALLA ET FILS SARL

Magasin N° 25, Kissariat El Atlassi, Boulevard Fatima
Zahra R'mila

Teél.: 05 24 38 47 51« Email : ag.khalla@atlantasanad.ma

ESSAHRAOUI ASSURANCES SARL

Magasin N°1, Immeuble B, Laazizia, M’hamid
Tél.: 052436 36 83

Email : ag.essahraoui@atlantasanad.ma

ASSURANCES OURIKA SAR
Km 7, Route d'Ourika Tasseltante
Teél.: 0524 39 18 55 « Email : ag.ourika@atlantasanad.ma

AL ANBER ASSURANCES SARL

N°21 Ouzoud, Azzouzia

Tél.: 05243562 27

Email : ag.elanber@atlantasanad.ma

MARZOUK ASSURANCES SARL

101, Boulevard Laarid Dr Iziki route Agadir
Tél.: 05243920 86

Email : ag.marzouk@atlantasanad.ma

ASSURANCES IMANE SEBTI SARL

Immeuble n°8, Appt 1, Route de Meknés km 2, Ain Itti
Tél.: 0524 32 64 08

Email : ag.imanesebti@atlantasanad.ma

ASSURANCES ABRA) ALKOUTOUBIA SARL

N° 5, Gh 15, Immeuble 30, Abraj Al Koutoubia, Mhamid 9
Tél.: 0524371430

Email : ag.abrajalkoutoubia@atlantasanad.ma

DAHOUS ASSURANCES S.A.R.L
Magasin n°2 RDC N°486 CHARAF
Tel.: 0524 05 95 46

Email : ag.dahous@atlantasanad.ma

SOGAS

Angle Yacoub El Mansour Et Centre Américain, 1°" étage,
Appt. N°3 - Guéliz

Tél.: 05 24 43 8175 /05 24 43 88 67

Email : ag.sogas@atlantasanad.ma

KALTOUMI ASSURANCES

Rdc, Immeuble N°3, Avenue Yacoub El Mansour, Gheliz
Tél.: 0524 30 10 45

Email : ag.kaltoumi@atlantasanad.ma



PALAIS DES ASSURANCES S.A.R.L.

IGHLI 1 N° 17-18 M'HAMID

Teél.: 0524 37 13 37/05 24 36 03 36

Email : ag.palaisdesassurances@atlantasanad.ma

NOURELHODA ASSURANCES

Propriete Riad Agdal, 60-1 Lot Riad Agdal Mag. Rdc,
Immeuble D Syba

Tél. : 05 24 40 03 07

Email : ag.nourelhoda@atlantasanad.ma

HIDAYA ASSURANCES

Rdc, Immeuble N°35, avenue Dakhla, Menara, Hay Al Massira
Tél.: 0524 4972 02

Email : ag.hidaya@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT - MARRAKECH

Avenue Moulay Abdellah, résidence Bab Doukkala,
Bloc B, 1¢" étage, Appt. N°1

Tel.: 05 24 45 88 61

Email : bgd.marrakech@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT MARRAKECH (GOLF SYBA)
Immeuble Alarabia n°20, Avenue Golf Syba
Tél.: 0524 40 98 96

Email : bgd.golfsyba@atlantasanad.ma

MDIQ

ASSURANCES ZHAR SARL

Avenue Ibn Battouta N°7, M'diq - 93200
Tél.: 0539 66 37 37

Email : ag.zhar@atlantasanad.ma

MECHRA BELKSIRI

ASSURANCES EL HALOUA FRERES SARL

Appartement N° 3, 1¢ étage Immeuble Fahmi, Avenue Mohamed V
Tél.: 053790 6134 - Email : ag.elhaloua@atlantasanad.ma

MEDIOUNA

ASSURANCES AZIZ EL FILALI SARL
N°205, Lot Tissir, Mediouna

Tél.: 0522338283

Email : ag.azizelfilali@atlantasanad.ma

MEKNES

ASSURANCES HAJOUI

13, Bd Allal Ben Abdellah

Tél.: 05355219 09 - Email : ag.hajoui@atlantasanad.ma

HAMRIA ASSURANCES SARL
Rue Othmane Ibn Afane n°4 VN
Tél.: 0535 40 04 56 « Email : ag.hamria@atlantasanad.ma

VIVA ASSURANCE SARL

Residence Warda Magasin N°2 Rue Annasr My Meliana Meknes Al
Ismailia

Tél.: 053550 89 63 * Email : ag.viva@atlantasanad.ma

OUM AL KOURA ASSURANCE SARL

Riad Zitoune E77 B-6

Tel.: 053547 0114

Email : ag.oumalkoura@atlantasanad.ma
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ASSURANCES LA COUVERTURE SARL

Rdc 92 B, Hay Riad Zitoune

Teél.: 0535 46 84 33

Email : ag.lacouverture@atlantasanad.ma

ANNAMAE

1, Rue De Taroudant (V.N), Bp 92

Tél.: 05355146 03 /05 35 52 42 35
Email : ag.annamae@atlantasanad.ma

MENZASSUR

Imm. 7, Rue Omar Ben Chemsi (Ex. Accra),
2éme Etage, Appt 11, V.n (En Face Hotel Nice)
Tél.: 0535401522

Email : ag.menzassur@atlantasanad.ma

B HS ASSURANCE

Magasin N°01, Immeuble B, El Boustane 4C, Ouislane
Tél.: 05355073 36

Email : ag.bhs@atlantasanad.ma

ASSURANCES EL OMARI
Immeuble D6, Magasin 1, Lotissement Al Mansour 3
Email : ag.elomari@atlantasanad.ma

SERHIR ASSURANCE SARL
I-3 Zerhounia Extension 4 N°2 A
Tél.: 0535 46 13 25 « Email : ag.serhir@atlantasanad.ma

MIDELT

ASSURANCES AL KHAWARIZMI SARL
N°150, rue mohamed VI Mimlal

Tel.: 06 951422 48 [ 05 3536 18 91

Email : ag.alkhawarizmi@atlantasanad.ma

MOHAMMEDIA

SAMIRASSUR SARL

7 Bd Abderrahmane Serghini 2¢m étage
Tél.: 0523329392 / 0523300102

Email : ag.alkhawarizmi@atlantasanad.ma

BAYAD ASSURANCE SARL
Lotissement Wafa, n°150, Rue 1, rez-de-chaussée
Tél.: 052332 02 92 * Email : ag.bayad@atlantasanad.ma

ASSURANCES KHALILI SARL
Boulevard De La Palestine, N°7
Tél.: 0523303025

Email : ag.khalili@atlantasanad.ma

ASSURANCES EL MOUHAJIR S.A.R.L

Derb Riad 1, Bd. Monastir, N°31, El Alia
Tél.: 0523321512

Email : ag.elmouhajir@atlantasanad.ma

ASSURANCES GHOURIBIL

29, Bd. Mokhtar Soussi El Hassania, El Alia
Tél.: 0523303095

Email : ag.ghouribil@atlantasanad.ma
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NADOR

ASSURANCES AL MADA SARL

39, Bd Moulay Ali Cherif

Tél.: 0536 60 7161/0536 60 7271 / 05 36 33 37 00
Email : ag.almada@atlantasanad.ma

ASSURANCES AL KAWAKIB SARL

N°256, Route Taouima

Tél.: 0536 33 35 42

Email : ag.alkawakib@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT NADOR

Bd Taouima, N°562, Aarid 1

Tél.: 0536383797

Email : bgd.nador@atlantasanad.ma

OUARZAZATE

SIROUA ASSURANCES

Tigmi Lajdid, Commune De Tarmigt
Tel.: 05 24 85 40 90

Email : ag.siroua@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT OUARZAZATE

N°186 Avenue Mohamed VI

Tél.: 0524 89 09 01

Email : bgd.ouarzazate@atlantasanad.ma

OUED ZEM

BUREAU DIRECT OUED ZEM

22, Rue des Martyrs

Tél.: 052352 00 59

Email : bgd.ouedzem@atlantasanad.ma

OUJDA

ASSURANCES SLIMANI SARL

36, 1 bis Rue Casablanca

Tél.: 0536 71 07 87 » Email : ag.slimani@atlantasanad.ma

ASSURANCES FARAJI SARL
10, Rue de Berkane
Tél.: 05 36 68 05 64 * Email : ag.faraji@atlantasanad.ma

ROA AL HAMD ASSURANCES

47 bis Boulevard Jakarta

Tél.: 0536 70 52 29

Email : ag.roaalhamd@atlantasanad.ma

SAJI ASSURANCE SARL
Lot Saaidi N°1, Rue Tayret
Tél.: 05 3653 80 62 + Email : ag.saji@atlantasanad.ma

ASSURANCE ABBAD

Lotissement Les Irris, N° 344, Hay Salam
Tél.: 0536 5339 40

Email : ag.abbad@atlantasanad.ma

ASSURANCES MOHAMED CHOURAKI

Boulevard Allal El Fassi, Bloc A, 1er Etage, App. N°4
(Prés Souk El Fellah)

Tél.: 0536 69 66 00

Email : ag.mohamedchouraki@atlantasanad.ma
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EST ASSURANCES S.A.R.L

Bd Abderrahim Bouaabid, Lot Masaed N°248
Tél.: 0536 50 23 21

Email : ag.est@atlantasanad.ma

CENTRE ASSURANCE SARL

Route Taza, Lot Amri N°14, 1¢" Etage
Tél.: 0536 5130 00

Email : ag.centre@atlantasanad.ma

CHOURAKI ASSURANCES S.A.R.L.

Angle Bd Maghrib EL Arabi Et Bd Lt Belhoucine, Immeuble Ousti

1" Etage - Apt 4
Teél.: 0536 69 67 55
Email : ag.chouraki@atlantasanad.ma

ASSURANCES KHACHANE

BOULEVARD BIR ANZARANE, N°2, FRACTION N° 1
Tél.: 0536 68 93 84

Email : ag.khachane@atlantasanad.ma

OULAD ABBOU

Assurances HAMDAOUI SARL AU

42, Lotissement Oulad Abbou

Tél.: 0523710020

Email : ag.hamdaoui@atlantasanad.ma

OULED TEIMA

BUREAU DIRECT OULED TEIMA

86, Bd Hassan Il, Lotissement Rabha

Tél.: 0528528675

Email : bgd.ouledteima@ atlantasanad.ma

Bureau Direct HOUARA

N°47 Avenue Mohammed V RDC Hay Mohammadi
Teél.: 0528 52 08 99

Email : bgd.houara@atlantasanad.ma

RABAT

ASSURANCES AL ABTAL SARL

22, Avenue Omar Ibn Al Khattab
Tél.: 05377738 06/08

Email : ag.alabtal@atlantasanad.ma

ASSURANCES TALBI SARL
1609, Avenue Al Majd, Amal V complémentaire, Hay El Fath
Tél.: 05372820 00 * Email : agtalbi@atlantasanad.ma

MANAGEMENT ET CONSEIL EN ASSURANCE

54 Angle Avenue de la Résistance et Rue Paris, Magasin
n°4 - Océan

Tél.: 05377370 70 - Email : ag.mca@atlantasanad.ma

SECURITY ASSURANCES SARL
1205, Avenue Massira, Hay El Menzeh
Tél.: 053779 78 53 « Email : ag.security@atlantasanad.ma

ASSURANCES LES ARCADES SARL

6, Avenue Moulay Slimane Centre, Appartement 1
Téel.: 0537707570

Email : ag.lesarcades@atlantasanad.ma



AITBA ASSURANCES ET CONSEIL SARL
221 RDC Hay Ennahda 1 Rabat

Tel.: 06 66 62 9650 / 0537757872
Email : ag.aitba@atlantasanad.ma

EVER ASSURANCE SARL

N°38 Rue Oukaimden Appartement n°8 Agdal
Tél.: 06 73 99 54 84 [ 0537 67 10 86

Email : ag.ever@atlantasanad.ma

MANOU ASSURANCES ET CONSEILS SARL
Avenue El Kifah Bloc T6 N°28 Kamra CY.M
Tél.: 05 37 69 81 64 * Email : ag.manou@atlantasanad.ma

FRIEND’S ASSURANCE SARL

Magasin Numero 10-A, Rue Angola Ocean
Tél.: 05377376 98

Email : ag.friends@atlantasanad.ma

ROUKN ASSURANCES

35, Avenue Fal Ould Oumeir Appt. 4 Agdal
Tél.: 0537 68 15 95/97

Email : ag.roukn@atlantasanad.ma

PRESTASSUR

1021, Amal 5 Avenue Al Massira Cym
Tel.: 0537797589 /05377977 24
Email : ag.pretsige@atlantasanad.ma

MARCIL ASSURANCES

36, Rue Oued Baht-Agdal

Tél.: 053777 46 38

Email : ag.marcil@atlantasanad.ma

GOODASSUR

Rue Lemtouna, Nahda 1, Gr Al Ahd, N°967
Tél.: 0537 65 23 00

Email : ag.goodassur@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT RABAT
Lot Narjis n°36 1°" etage Avenue Haouz Takaddoum Rabat
Tél.: 0537 65 2115 « Email : bgd.rabat@atlantasanad.ma

SAFI

ASSURANCE JBARI SARL

194, Route Aviation Quartier Industriel

Tél.: 05 24 65 06 23 « Email : ag.jbari@atlantasanad.ma

ASSURANCE RAHIL S.AR.L.A.U.

N°154 Bis, Rue El Haskouri, Route Had Hrara
Tél.: 0524 66 88 83

Email : ag.rahil@atlantasanad.ma

Bureau Direct - Safi

3, ROUTE SIDI OUASSEL BP 44
Tél.: 0524 46 20 17 /05 24 46 31 05
Email : bgd.safi@atlantasanad.ma

SALE
ASSURANCES IRIS SARL

Lot Nada Hafrat Lakouass, Route de Kénitra n°4/5, Magasin n° 6

Tél.: 053778 58 75 + Email : ag.iris@atlantasanad.ma
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ASSURANCE AL ADARISSA

6, Avenue Al Qods Magasin n° 1, Tabriquet
Tél.: 0537853033 / 0537853462

Email : ag.aladarissa@atlantasanad.ma

EL AZZOUZI ASSURANCE SARL

Secteur 11 n°1485 - Hay Essalam

Tél.: 053780 89 80

Email : ag.elazzouzi@atlantasanad.ma

RIM ASSURANCES SARL
Avenue 6 novembre Salé Tabriquet
Tél.: 0537 86 11 02 * Email : ag.rim@atlantasanad.ma

ASSURANCE AL AMANE SARL

Dar Al Hamra, Rue Al Walidiya, Avenue Mohamed V, n°142
Tél.: 0537 86 7124

Email : ag.alamane@atlantasanad.ma

ASSURANCE ESSIED SARL

Intersection Rue Oughanda Avec Boulevard Ibn Haitam, N°176,
Hay Oued Eddahab

Tél.: 0537872957

Email : ag.essied@atlantasanad.ma

ASSURANCE FILALI SARL

Residence Naceria, Imm 5, Route De Kenitra
Tél.: 053752 00 02

Email : ag.filai@atlantasanad.ma

ZEN ASSURANCES

Avenue Mohamed V, Résidence Nour Al Houda, Appt.
N°2, Hay Karima

Tél.: 0537 856164

Email : ag.zen@atlantasanad.ma

ASSURANCE SALA AL JADIDA

68, Avenue Hassan li - Hay El Walaa Hssain
Tél.: 0537831511 /0537 8312 00

Email : ag.salaeljadida@atlantasanad.ma

SEBT GZOULA

BUREAU DIRECT SEBT GZOULA

N°84 bis, Rue de la Gendarmerie, Quartier Administratif
Tél.: 05 24 64 06 74

Email : bgd.sebtgzoula@atlantasanad.ma

SEFROU

SOCIETE ASSURANCE IBNOU ALI SARL

n° 458-466, REsidence Al Wifak, Derb EL Miter
Tél.: 053566 20 03

Email : ag.e.lyoussi@atlantasanad.ma

Assurances El Hassan LYOUSSI

343 Bis, Derb El Miter, Avenue El Hassan Lyoussi

Tél.: 0535 66 23 41

Email : assuranceselhassanlyoussi@atlantasanad.ma
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SETTAT

ASSURANCE JAMAL EDDINE

Bd Mohamed V, Résidence Youssef, 1¢" étage,
Appartement n® 1

Tél.: 0523 4019 97/05 23 72 08 56

Email : ag.jamaleddine@atlantasanad.ma

ASSURANCE BENNIS ABDELOUAHED

147, Angle Bd. Des F.a.r. Et Bd. Mohammed V
Tél.: 05237239 45 /0523 72 40 66

Email : ag.abd.bennis@atlantasanad.ma

SIDI BENNOUR
ASSURANCES AL JID SARL

26, Avenue des FAR

Tél.: 05233594 85

Email : ag.aljid@atlantasanad.ma

ASSURANCES AL WAHDA

367, Bd. Des Far, Pam

Tél.: 0523369798

Email : ag..alwahda@atlantasanad.ma

SIDI IFNI

ASSURANCES SIDI IFNI SARL

Hay Lalla Meryem, N°47

Tel.: 052878 09 80

Email : assurancessidiifni@atlantasanad.ma

SIDI KACEM

ASSURANCE ANNACER

Rdc, N° 3, Rue 05, Imm 80, Nouveau Quartier
Tél.: 05375959 10

Email : ag.annacer@atlantasanad.ma

SIDI SLIMANE

SOCIETE HMIMOU ASSURANCES SARL

Angle Avenue El Amne et Avenue Hassan Il Immeuble 27,
1er Etage, appartement n°2

Tél.: 053750 50 69 « Email : ag.hmimou@atlantasanad.ma

MOUNIR ASSURANCES S.A.R.L. A.U.
N°11, Rue 36, Avenue Bir Anzarane
Tél.: 053750 50 20

Email : ag.mounir@atlantasanad.ma

SIDI YAHYA

ASSURANCES DARIBI SARL

Résidence El Kheir, Avenue Mohamed V, Sidi Yahya
Tél.: 06 63292099 / 0621313558 / 053730 00 16
Email : ag.daribi@atlantasanad.ma

SOUK LARBAA

ASSURANCES LAAOUNI SARL

Rue Abdelouahab El Warraq, immeuble Hajjaj, RDC

Tél.: 053790 16 06 « Email : ag.laaouni@atlantasanad.ma
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TAHALA (TAZA)

SOCIETE ASSURANCE GOURMAT SARL
Boulevard de Fés

Tél.: 053567 89 90

Email : ag.gourmat@atlantasanad.ma

TAN-TAN

TARIK LAARICHE SARL

Bd hassan Il, hay massira a c6té de la direction CNSS
Tél.: 0528878573

Email : ag.laariche@atlantasanad.ma

TANGER

ASSURANCES BITELMAL SARL

Place de la Ligue Arabe, Avenue Moulay Youssef,
Résidence Ouchikh - n°15

Tél.: 0539 32 16 83 « Email : ag.bitelmal@atlantasanad.ma

ASSURANCES BAKKALI SARL
n° 158 Angle Avenue de Fés et Rue Oued Ziz
Tél.: 0539 94 25 27 - Email : ag.bakkali@atlantasanad.ma

WIFAKE ASSURANCE (WIFASSUR)
14 Avenue Moulay Ismail, 1¢" étage, Appartement n°3
Tél.: 0539 94 53 38 + Email : ag.wifake@atlantasanad.ma

ASSURANCES EL AOUFI SARL

Angle Avenue Mohammed V et Youssef Ben Tachfine Résidence
Yamna -Entresol - Bureau n® 22

Tél.: 0539 94 12 85 + Email : ag.elaoufi@atlantasanad.ma

GIBRALTAR-ASSURANCES SARL
Rue Ibn Abi Zarae n°30 Branes
Tél.: 0539 313490 « Email : ag.gibraltar@atlantasanad.ma

ASSURANCES FLEURA SARL
2 Immeuble Irak B2 Souani 2 Rdc Local N°1
Tél.: 0539 38 9150 * Email : ag.fleura@atlantasanad.ma

ASSURANCE HAJJA) SARL
Lot El Anbar, avenue Aicha Moussafir, n°11
Teél.: 0539 36 53 71 « Email : ag.hajjaj@atlantasanad.ma

MZD3 ASSURANCES

Lotissement Al Majd, Lot n°2 entre-sol n°3
Tél.: 0539 95 49 32

Email : ag.hachmi@atlantasanad.ma

BOULAIZ ASSURANCES & CONSEIL SARL
N°7 Comp Mesnana Iliass Magasin 5
Tél.: 0539 3143 42

Email : ag.boulaiz@atlantasanad.ma

ASSURANCES EL MAAROUFI SARL

85, Avenue Moulay Ali Cherif, 1° Etage, N°1
Tél.: 0539 95 65 13

Email : ag.elmaaroufi@atlantasanad.ma



Assurances CHOUROUK CHAMS

Avenue Imam Mouslim, N°99, Dradeb

Tél.: 0539335328

Email : ag.chouroukchams@atlantasanad.ma

HANINE ASSURANCE S.A.R.L. A.U.

Avenue Moulay Ismail, Résidence Volubilis N°16
Tél.: 053995 0129

Email : hanineassurance@atlantasanad.ma

LA IBERICA D’ASSURANCES

77, Bd Abi Zaraa, Branes, R.d.c

Tél.: 0539318138

Email : ag.laiberica@atlantasanad.ma

RAIDA

16, Rue Omar El Khayam(En Face Du Lycée Régnault)
Tél.: 0539 94 22 28/48

Email : ag.raida@atlantasanad.ma

PANASSUR

Place Des Nations, Boulevard Mohamed V

Tél.: 0539 9418 75 / 05 39 94 40 96/05 39 32 57 79
Email : ag.panassur@atlantasanad.ma

MIASSUR

1, Place Du Maroc, ler Etage

Tél.: 0539 94 40 64

Email : ag.miassur@atlantasanad.ma

ASSURANCE R’KAINA

1, Place Ifriquia

Tél.: 0539 94 1139

Email : ag.rkaina@@atlantasanad.ma

FOUAD CHRAIBI ASSURANCES
170, Avenue De Fés, Res Nesrine, N°4, 1% Etage
Tél.: 0539 94 68 49

Email : ag.f.chraibi@atlantasanad.ma

TAN-TAN
BUREAU DIRECT A TAN-TAN

N° 13, boulevard La Plage, rue Oum Laachar, Cité Administrative

Tél.: 0528 76 52 79/05 28 76 6179
Email : bgd.tantan@atlantasanad.ma

TAOUNATE

EXTRA ASSURANCE S.A.R.L

Route El Houceima, Hay El Amal
Tél.: 053568 90 20

Email : ag.extra@atlantasanad.ma

ASSURANCE EL HOUSSAINI

Boulevard Med V, Lot Samira, Centre
Tél.: 053568 93 23

Email : ag.elhoussaini@atlantasanad.ma

ASSURANCES LA PROXIMITE

Lots N11 Hay El Massira Tissa

Tél.: 053568 04 09

Email : ag.laproximite@atlantasanad.ma
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BUREAU DIRECT TAOUNATE

Quartier Dchiar N°128 Route Al Wahda
Tél.: 053562 75 31

Email : bgd.taounate@atlantasanad.ma

TAOURIRT

ASSURANCE TEID) SARL

575, Rue de France, Hay Lakdim

Tél.: 0536 69 95 49

Email : agteidj@atlantasanad.ma

ACHARK ASSURANCES S.A.R.L

188, Boulevard Al Maghreb Al Arabi, 1¢ Etage, Bp 367
Tél.: 0536 67 94 36

Email : acharkassurances@atlantasanad.ma

TARFAYA

SOCIETE ASSURANCES LAARICHE SALAMA MOULOUD
Boulevard Ahmed Haidar S/N

Tél. : 0528 89 52 20

Email : ag.salamalaariche@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT TARFAYA

Angle boulevard Ahmed Haidar et boulevard Abdelkrim
El Khattabi

Tél.: 0528 8950 36

Email : bgd.tarfaya@gmail.com

TAROUDANT

BUREAU DIRECT H&M GESTION

ANGLE BD MOHAMED V ET HASSAN I, BAB ZORGAN
Tél.: 06 60 05 28 21

Email : bgd.taroudant@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT A TAROUDANT

64-65 Lot Jnane Azizou Mhaita

Tél.: 0528 854573

Email : bgd.taroudant@atlantasanad.ma

TAZA

RAHAL ASSURANCES SARL

n°7, 1¢ étage, Immeuble Hajji, Bd Ali Bnou Abi Taleb
Tél.: 0535 67 47 91

Email : ag.rahal@atlantasanad.ma

ZIBOUH ASSURANCES SARL

Avenue Moulay Youssef, immeuble Amina,
appartement n°1

Tél.: 05 35 67 31 61

Email : ag.zibouh@atlantasanad.ma

AJC ASSURANCES

Immeuble Al Akhawayn, N°3, Bd Moulay Youssef
Tél.: 05352820 69

Email : ag.ajc@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT TAZA

N°233, Quartier Al Adarissa, Groupe N°2
Tél.: 05 35 67 14 94

Email : bgd.taza@atlantasanad.ma
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TEMARA

MARHABA ASSURANCES SARL

925, Bd Moulay Idriss, 1¢" Massira

Tél.: 0537 6148 16

Email : ag.marhaba@atlantasanad.ma

ASSURANCES AL GHAYTH

N°28, Lot. Wifaq, Oued Eddahab, Boulevard Abdelkrim
El Khettabi

Tél.: 0537613566

Email : ag.alghayth@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT TEMARA

6 avenue du Caire lotissement Anne-Marie 4,
Hay Oued Eddahab

Tél.: 0537 40 83 74

Email : bgd.temara@atlantasanad.ma

TETOUAN

ASSURANCES TAMUDA

Avenue des FAR, Résidence Jeddah, 1er étage n° 1
Tél.: 0539 97 09 94

Email : agtamuda@atlantasanad.ma

AIDA ASSURANCE SARL

Avenue Abdelkhalek Torres, N°9, Résidence Assir
Tél.: 05397150 93

Email : ag.aida@atlantasanad.ma

ASSURANCE GHORGHIZ SARL

Avenue Al Ourouba, Immeuble 13, 1 Etage n° 5
Tél.: 053970 1105

Email : ag.ghorghiz@atlantasanad.ma

ASSURANCE SABRINE SARL

N°6.Av Sebou .Res.ilyas Ain Khabaz
Tél.: 0539 70 04 04

Email : ag.sabrine@atlantasanad.ma

ASSURANCES AMZOUGH S.A.R.L. A.U.
51, Avenue Al Joulane, Ain Melleoul
Tél.: 0539 99 97 92

Email : ag.amzough@atlantasanad.ma

LA COLOMBE BLANCHE S.A.R.L.

Avenue Tarik Ibn Ziad, N° 8, 1er Etage, Centre Ville
Tél.: 0539710579

Email : ag.lacolombeblanche@atlantasanad.ma

ASSURANCE MAROC NORD S.A.R.L
Avenue Mohamed Kharraz, N°451

Tél.: 0539 99 37 54/08 08 36 28 78
Email : ag.marocnord@atlantasanad.ma
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TIFELT

ASSURANCE EL WARGHI SARL

22, Bd Mohamed V, 1¢r étage Hay El Farah
Tél.: 05375100 72

Email : ag.elwarghi@atlantasanad.ma

TINE)DAD

ASSURANCES HAMIDI SARL
Boulevard Hassan li

Teél.: 053588 09 09

Email : ag.hamidi@atlantasanad.ma

TINGHIR

ASSURANCES AKESBI S.A.R.L

Lot Israss, Avenue Mohamed V
Tel.: 05 24 83 44 44

Email : ag.akesbi@atlantasanad.ma

TIZNIT

AFOULKI

Immeuble Abouzlou Bd. Mohammed V Al Youssoufia
1° Etage Apt N°1

Tél.: 0528 86 43 88

Email : assurancesafoulki@atlantasanad.ma

BUREAU DIRECT TIZNIT

6, boulevard Moulay Hassan Ben Youssef
Tél.: 0528 86 10 30

Email : bgd tiznit@atlantasanad.ma

ZAIO

Bureau Direct ZAIO

BD OUHOUD, N°45, QUARTIER SOUK
Tél.: 0536 38 5173

Email : bgd.zaio@atlantasanad.ma

ZEGHANGHANE - NADOR

BUREAU DIRECT SANAD - ZEGHANGHAN

269 Boulevard Med V

Tél.: 08 08 59 02 07

Email : bgd.zeghanghane@atlantasanad.ma
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